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s Editorial

EDITORIAL

O verdo chegou timido enquanto preparavamos
esta Mais Magazine. “Fechada” a edigdo e, sendo
o momento de escrever o editorial, é tempo
de colocar questdes. A revista corresponde as
expectativas dos nossos leitores e anunciantes?
Reflete o seu “core” que é o de divulgar o que de
melhor se faz a nivel empresarial e institucional
no pais? E apelativa na forma e contetdo? O que
poderia ter sido feito de diferente?

Um ano ¢ feito de ciclos e, no caso do
jornalismo, a altura das férias de verdo ¢é
conhecida pela “silly season”, dada a habitual
falta de ocorréncias que cumpram os critérios
para se tornar noticia. E também por isso uma
altura propicia a balangos. O pais para, sobretudo
no més de agosto, enchendo-se de veraneantes
portugueses e estrangeiros e hd uma perce¢do
mais lenta da passagem do tempo. A invasdo da
Ucrénia veio quebrar este padréo, e infelizmente
0 mais provavel é termos noticias da guerra a
entrar pelos nossos dias soalheiros e seguros.

Numa altura de tantas incertezas é importante
valorizar o conforto da normalidade. E o verdo é,
como ja foi dito, sindnimo de férias. Nesta edi¢do
ndo falta o apelo ao lazer através da presenca
de empresas de animacio turistica nautica ou
de leasing e renting de automoéveis. O ensino
multilingue mostra como ¢ importante dominar
mais do que um idioma num mundo globalizado.
E na capa, ja a pensar na rentrée, a mensagem
do Instituto Politécnico de Coimbra lembra a
importancia de um modelo pedagégico pensado
para o mercado laboral.

E assim uma revista com um toque cosmopolita,
a lembrar dias tranquilos passados entre amigos e
familia. Aos nossos leitores desejamos umas 6timas
térias e que aproveitem o melhor - que é tanto! -
que o nosso bonito pais tem para oferecer.

FICHA TECNICA

Julho de 2022
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CCISP na defesa de um Ensino
Superior Politécnico moderno,
dinamico e eficiente

Criado em 1979, o Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Poli-
técnicos - CCISP é o 6rgio de representacio conjunta das instituicoes puibli-
cas de Ensino Superior Politécnico. Integra 15 politécnicos, cinco escolas po-
litécnicas publicas ndo integradas e ainda a representacgdo das universidades
dos Acores, Algarve, Aveiro, Evora e Madeira. Fique a conhecer nesta edicdo,
pela voz do Presidente Maria José Fernandes, o trabalho desenvolvido pelo
CCISP em prol da coordenacdo e representacao das instituicoes de Ensino Su-
perior Politécnico e o seu papel incontornavel no Ensino Superior portugués.

Professora Maria José Fernandes,
Presidente do CCISP

No CCISP estdo representados todos
os institutos superiores politécnicos
publicos, as escolas superiores néo in-
tegradas, assim como as universidades
dos Acores, Algarve, Aveiro e Madeira.
“O CCISP rege-se pela cooperacio e
unido entre os seus membros. Estes
valores sdo a base do nosso trabalho e
da definicdo da nossa estratégia e das
linhas de agdo que nos orientam e sus-
tentam todo o nosso trabalho em prol
do cumprimento da missdo que estd
adstrita ao Ensino Superior”, explica
Maria José Fernandes. A cooperacéo e
a unifio que caracterizam o funciona-
mento do CCISP sdo transpostos para
arelacdio que mantem com oS seus par-
ceiros, regionais, nacionais e interna-
cionais, bem como, com os diferentes
atores sociais.

Afirmar os institutos politécnicos
enquanto agentes transformadores
tem sido um dos principais objetivos
do CCISP, que assume como uma das
suas principais missdes contribuir
para que Portugal disponha de um
Ensino Superior moderno, dinamico
e eficiente, que prepare as novas ge-
racdes para enfrentarem com com-
peténcia os desafios do presente e do
futuro. “O Ensino Superior tem de ser
um espaco privilegiado para a experi-
mentacdo, para a criagdo e cocriacdo,
para o desenvolvimento das soft skills.
Neste sentido, precisamos de fomen-
tar a inovagdo pedagdgica, precisamos

de continuar a trabalhar em conjunto
com os empregadores e as institui¢des
locais, para otimizar a nossa capaci-
dade de oferta”. Com vista a atingir
este propdsito, o CCISP desenvolve
uma estratégia alicercada no trabalho
em rede, na cooperagio, envolvimen-
to e participagdo de diferentes atores
- pessoal docente, investigadores e es-
tudantes.

A vertigem disruptiva em que se
encontra o mundo acentuou a impor-
tancia do Ensino Superior, enquanto
pilar fundamental na transicdo para
modelos de sociedade em que o conhe-
cimento ¢ a principal energia transfor-
madora. Apesar desta realidade, Maria
José Fernandes alerta que o Ensino
Superior ainda se depara com varios
desafios no que concerne a qualifica-
cdo, de jovens e adultos, a melhoria de
competéncias e ao processo de trans-
formagdo digital. “Para além destes
desafios, ha alguns que continuam e
que nos acompanham ha mais anos,
como ¢ o caso do financiamento e do
investimento”, alerta.

Prémio Empreendedorismo
Prof. José Adriano

O CCISP instituiu o Prémio Em-
preendedorismo Prof. José Adriano,
que tem como objetivo distinguir
um(a) docente do Ensino Superior
Politécnico que se tenha evidenciado

pelos seus trabalhos na drea do em-
preendedorismo. Uma iniciativa que
veio contribuir para o desenvolvimen-
to de uma cultura mais empreende-
dora no ambito do Ensino Superior:
“Quisemos fomentar a promocdo da
cultura empreendedora, motivando o
desenvolvimento da criatividade, das
ideias inovadoras, com a valorizacdo
do conhecimento gerado”. Ao pro-
mover o desenvolvimento de compe-
téncias empreendedoras de vocagdo
empresarial, o CCISP assume como
uma das metas para o futuro ser uma
referéncia no empreendedorismo no
Ensino Superior nacional e interna-
cional. Definindo metas e objetivos,
estabelecendo prioridades, criando
condicdes para que o Ensino Superior
Politécnico contribua para a misséo
da qualificacdo de alto nivel dos por-
tugueses, o CCISP continuard a tragar
o seu caminho na defesa intransigente
de um Ensino Superior de qualidade.

CONSELHO
COORDEN.
INSTITUTOS
SUFERICRES
POLITECNICOS
www.ccisp.pt
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Politéecnico de Coimbra,
a melhor escolha para o teu futuro

O Politécnico de Coimbra esta loca-
lizado na “cidade dos estudantes” e é
uma das dez maiores instituicdes de
ensino superior portuguesas. Integra
seis unidades de ensino que abrangem
umagrande diversidade de dreas de for-
macao, as quais vao desde a agricultura
e ambiente, passando pela educacdo,
comunicagdo, turismo, artes, gestdo,
contabilidade e marketing, até a satide
e engenharias. Em Coimbra, encontra-
mos a Escola Superior Agraria (ESAC),
a Escola Superior de Educagdo (ESEC),
a Escola Superior de Tecnologia da
Satide (ESTeSC), o Instituto Superior
de Contabilidade e Administragdo (IS-
CAC) e o Instituto Superior de Enge-
nharia (ISEC) e em Oliveira do Hospital
situa-se a Escola Superior de Tecnologia
e Gestdo (ESTGOH).

Através das suas escolas, o Politécnico
de Coimbra ministra Cursos Técnicos Su-
periores Profissionais, Licenciaturas, Pds-
-graduacdes e Mestrados, sendo uma forca
destas duas cidades, com um papel prepon-
derante no desenvolvimento da regifio local
e no progresso do pais.

O ensino de qualidade - em que a forte
componente pratica é sustentada por uma
sélida formacfo tedrica, e em que existe
uma preocupagdo constante de adaptar a
formac8o as necessidades do mercado de
trabalho -, a estreita ligaciio as empresas, o
incentivo ao empreendedorismo e a inter-
nacionalizaciio sdo pilares centrais na for-
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magao que ministra, assegurando o sucesso
das carreiras dos seus diplomados, assim
como altas taxas de empregabilidade. As
soft skills dos estudantes sdo um pilar ful-
cral na sua formacio e durante o percurso
académico sdo incentivados a desenvolver
projetos de investigacio e de empreende-
dorismo. Na instituicdo existem seis la-
boratdrios associados e uma academia de
empreendedorismo - INOPOL onde os
estudantes podem colocar em praticas as
suas ideias de negdcio.

Os Servicos de Ac¢do Social sdo de fulcral
importancia na resposta adequada a sua co-
munidade discente, disponibilizando diver-
sos tipos de apoio, nomeadamente através
de bolsas de estudo (Apoio de Emergéncia
ao Estudante (A2ES), a Bolsa de Atividades

de Apoio Social (BAAS), o Programa de
Apoio Social Informatico (PASI) e o Pro-
grama Politécnico + Cultural), alimentacio
e alojamento. Os estudantes tém a dispo-
sicdo dois complexos de residéncias com
precos mais vantajosos. Existem também
refeitérios e cantinas em todas as unidades
de ensino com prato social. E para melhor
enfrentar algumas dificuldades sociais,
emocionais e/ou académicas durante o per-
curso académico, o IPC tem um Gabinete
de Psicologia e de Apoio Psicopedagdgico,
com consultas gratuitas, destinado aos es-
tudantes.

Para nio descurar o bem-estar fisico, os
estudantes do Politécnico de Coimbra tém
disponiveis instalagbes desportivas, sdo
incentivados a participar em competi¢des
promovidas pela Federaciio Académica de
Desporto Universitdrio (FADU) e podem
ainda usufruir do estatuto de estudante
atleta, que pretende fomentar a pratica
desportiva e conciliar a mesma com os es-
tudos.

Finalmente, existe o Centro Cultural
Penedo da Saudade que disponibiliza uma
vasta programacgo cultural constituida por
concertos, debates, palestras, exposi¢des e
performances artisticas, a par de atividades
abertas a comunidade IPC como aulas de
danca, desenho, canto coral, teatro e can-
¢8o de Coimbra. Existe também um estatu-
to especial para o estudante praticante de
atividades artisticas, facilitando o acesso a
estas iniciativas durante a vida estudantil.




Politécnico
de Coimbra

Criada depois da Revolucdo dos
Cravos, em 1979, esta é uma institui-
¢ao de ensino superior publica locali-
zada em plena Cidade dos Estudantes.
Hoje, integra seis escolas, cinco em
Coimbra e uma em Oliveira do Hospi-
tal, em areas de formagdo completa-
mente distintas, como a agricultura,
ambiente, educa¢do, comunicacdo,
turismo, artes, gestdo, contabilidade,
marketing, satide e engenharias. Em
todas elas pauta-se por prestar um
ensino de matriz pratica.

Coimbra ¢ atravessada pelo rio Mon-
dego, que nasce na Serra da Estrela,
sendo uma cidade com uma ligagdo
umbilical ao meio académico. Por isso
a cor preta das vestes dos estudantes
reina a cada cruzar de rota, “do chou-
pal até a lapa” e enche a cidade cheia
de vida e tradi¢do. Nesta regido “dos
doutores” estd situado o Instituto
Politécnico de Coimbra, aquele que é
uma das dez maiores institui¢des de
ensino superior portuguesas. O peso
da responsabilidade em abracar esta
posicdo estd “em garantir que somos
capazes de ser cada vez melhores (...)

Ensino Superior Pablico Politécnico 4~

No Politécnico de Coimbra
acredita-se que “as
valéncias adquiridas ajudam
na preparacao para o

trabalhar sempre para mais e nfo estar
confortdveis, nunca, com o lugar em
que estamos”, tal como assume o Pre-
sidente deste Instituto, Jorge Conde.
O préprio adianta que “no dia- a- dia
a nossa preocupagio ¢ manter este en-
sino de qualidade”, de modo a “jogar
para ganhar e ndo jogar para empatar”,
e no fundo conseguir transmitir a cre-
dibilidade do trabalho efetuado aos
parceiros nacionais e internacionais,
“empresas e territério”, mas também
as proprias familias e mais concreta-
mente aos jovens estudantes.

O provérbio popular portugués “a
pratica faz o mestre” é aplicado na me-
todologia de ensino desta instituigio,
através dos laboratérios que possui
dedicados a diferentes disciplinas e
vertentes de formacdo. Aqui acredita-
-se que as valéncias adquiridas ajudam
na preparacdo para o mercado de tra-
balho. Para caminharem por esse “en-
sino de matriz pratica aplicada, o mais
competente e qualitativa possivel” in-
vestem “em muito bons laboratdrios,
muito bem equipados”, tornando-os
assim capazes de transmitir “uma pra-
tica simulada de grande qualidade”,
mas também concretizam um “conjun-

mercado de trabalho”

to alargado de parcerias” com empre-
sas. Isto, em termos globais, permite
aos alunos “irem para o terreno e sen-
tirem-se confortaveis”, com as funcdes
da profissdo que idealizam laborar no
futuro, uma vez que ja estiveram em
contacto e produziram algo nesse con-
texto.

E neste segmento que a ideia do
“aprender fazendo” surge reforcada
numa das ofertas formativas do Poli-
técnico de Coimbra, os Cursos Téc-
nicos Superiores Profissionais. Ques-
tionado se ainda existe um estigma na
sociedade acerca desta opcdo de ensi-
no que ¢ escolhida por cerca de 30 mil
jovens, anualmente, Jorge Conde res-
ponde assertivamente que nos os por-
tugueses “continuamos a ter o registo
que o mau aluno ¢ aquele que vai para
o ensino profissional”. Mas aponta que
o problema tem vindo a diluir-se e que
prova disso € o facto de as empresas re-
crutarem alunos desta via nas proprias
universidades, como acontece neste
estabelecimento de ensino, por esses
ja estarem “muito vocacionados na sua
forma de ser e de estar, para aplicar co-
nhecimentos”.

imais magazine 7
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O quebra-cabecas na hora
de ir estudar fora

7

O alojamento ¢ a principal despesa
dos estudantes quando saem de casa
para estudar. No municipio de Coim-
bra o nimero de camas ¢ insuficiente
para tamanha procura. Por esse motivo
a estratégia deste instituto passa pelo
incentivo a construcgo de duas novas re-
sidéncias, uma em Coimbra e outra em
Oliveira de Hospital, onde a situacgdo de
falta de camas ¢ “dramatica” e condicio-
na o crescimento da escola; e a requa-
lificacdio das jd existentes em Coimbra.
Na sequéncia, Jorge Conde adianta que
“passamos da primeira para a segunda
fase do PRR e estamos agora a negociar
a terceira”, divulgando também que a
aprovacdo dos projetos ¢ essencial para
dar “uma situaciio mais confortdvel aos
nossos estudantes, mas fundamental-
mente para podermos crescer.” O mes-
mo ainda alerta que “se a candidatura
ndo for concretizada nio haverd nova-
mente novas residéncias, visto que hoje,
as institui¢cdes de ensino superior vivem
muito apertadas do ponto de vista fi-
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nanceiro e, portanto, o maximo que nés
conseguimos fazer ¢ ir fazendo alguma
manutengdo”.

Mobilidade internacional:
uma abertura de
horizontes obrigatéria

A conversa com o Presidente do IPC
ndo deixou de passar pela questiio da
mobilidade internacional, em que desde
logo o também professor do Instituto
afirma que “devia ser obrigatéria” para
todos os estudantes, em que apenas fos-
se necessario dizer “vocé vai e nds va-
mos pagar”. Para além disso, acrescenta
que a viagem proporciona “um conjunto
de valéncias sociais, competéncias téc-
nicas e profissionais” para quem embar-
ca e uma visdo diferente daquilo que é
vestir a pele da profissdo, que projetam
vir a escolher, no estrangeiro.

Neste capitulo a resposta do insti-
tuto ¢ “a grande e a francesa”, porque
tém “parcerias espalhadas pela Europa”
e nos ultimos anos conseguiram alar-

gd-las para o mundo inteiro. Aqui os

estudantes tém a possibilidade de voar
para paises como a Coreia do Sul, Japdo,
Singapura, Brasil ou Estados Unidos da
América.

A prépria cidade de Coimbra tem
vindo a conquistar muitos estudantes
estrangeiros a conta deste movimento
internacional. Portanto, para combater o
centralismo e deixar o rétulo de “provin-
cia” de lado este é um programa “muito,
muito importante” para o hoje e o futuro
desta regido do centro de Portugal.

A muleta para a gestdo da floresta

Escola da Floresta é o nome do novo
polo académico do Politécnico de Coim-
bra na Lousd, que arrancard ja em se-
tembro e contard com cursos nas areas
da floresta e dos incéndios. Esta estra-
tégia, que estd pensada e decidida desde
a altura dos incéndios florestais de 2017,
servird para “descentralizar e tornar o
nosso territério o mais competente pos-
stvel”, num “modelo tnico”, “a volta da
floresta”, que envolve profissionais de
todas as dreas e pessoas. Jorge Conde



conta que a Lousd tem “as condi¢Ges
logisticas e nos as condigdes cientificas,
por isso decidimos juntar-nos”.

Nesta simbiose, o objetivo primordial
¢ que a infraestrutura “passe a ser um
ativo importante para o pais” e instrua
profissionais prontos para trabalharem
“com a floresta num outro modo”. “Sa-
bemos que este flagelo dos fogos estd
muito associado as alteragdes climati-
cas, mas também sabemos que as vezes
a deficiente prevencdo e algum do atra-
so na prevencdo do fogo estd associada a
desertificagdo”, por isso com a concreti-
zagdo deste polo “vamos ter cursos que
ajudario a ter mais gente a circular na
floresta”, logo “mais vigilantes”, o que
serd importante para a prevengao, alerta
e combate.

Ainda no mesmo campo de andlise,
aquilo que o Politécnico tem incentiva-

ESAC
Escola Superior Agraria

ESEC
Escola Superior de
Educacao

do no ambito do Projeto + Sustentdvel
ajuda progressivamente a caminhar para
um melhor meio ambiente e economia.
No seio da institui¢do foi instaurada
“uma politica de reducdo de consumos
a todos os niveis, o que fez baixar muito
0 seu consumo energético”. Além disso
foi instruida uma educagio ambiental
aos alunos, com o intuito de lhes ex-
plicar como “podem poupar dinheiro
se forem ambientalmente sustentdveis
e que podem ter um planeta melhor se
o fizerem”. E com estas chaves que ha
esperanca de “a curto prazo” fazer desta
organizacdo “uma referéncia mundial,
em termos de sustentabilidade.”

O futuro do Instituto Politécnico
de Coimbra ¢ para ir sendo construido
sempre com “um olho” nas vontades
dos principais protagonistas: os estu-
dantes. Jorge Conde assume o desejo
em “reciclar a oferta formativa”, para

ESTGOH
Escola Superior de
Tecnologia e Gestao

ESTeSC
Escola Superior de
Tecnologia da Saude

Ensino Superior Pablico Politécnico 4~

“fazer com que as nossas escolas sejam
cada vez mais diferenciadoras daquilo
que oferecem”. Depois, pretende criar
uma Escola Superior de Turismo - um
projeto que jd estd em cima da mesa e,
“no ambito daquilo que sdo as verbas do
Impulso Jovem e do Impulso Adultos,
criar uma escola exclusiva de Cursos
Técnicos Superiores Profissionais”. Para
além disso pretende “aumentar as nos-
sas ligacOes internacionais” e continuar
a estimular o espirito sustentavel.

Politécnico
de Coimbra

www.ipc.pt

ISCAC ISEC

Instituto Superior Instituto Superior de
de Contabilidade e Engenharia
Administracao
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ESAC ESEC
Escola Superior Agraria Escola Superior de
Educacao

ESTeSC ISCAC
Escola Superior de Instituto Superior
Tecnologia da Saude de Contabilidade e

Administracao

www.ipc.pt

Juntos
erguemos
o futuro
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ESTGOH
Escola Superior de
Tecnologia e Gestao

N

ISEC
Instituto Superior de
Engenharia
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Desenvolvimento Local e Ensino do 1° CEB e de Portugués e

Histdria e Geografia de Portugal no

e Educacdo e Lazer
~ ) 2° CEB
* Educagdo Especial . )
~ ) * Gerontologia Social
* Educagédo para a Saude o o
. ) * Jogo e Motricidade na Inféncia
e Educagédo Pré-Escolar . L
~ . ) * Marketing e Comunicagao
e Educagédo Pré-Escolar e Ensino do ) ) -
1°CEB e Turismo de Interior - Educagéo

. , para a Sustentabilidade
e Ensino de Lingua Gestual

Portuguesa

* Também disponivel em pds-laboral ** Concurso local de acesso
Consulte também a oferta formativa de CTeSP Pds-Graduagdes e Formagado Especializada

WWW.eseC.pt /ese.coimbra @ /esec.coimbra o [esectv o /school/esecoimbra @
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A empregabilidade como uma
“medida de qualidade” da
formacao da ESE Coimbra

Situada na cidade do “Portugal dos
Pequenitos” desde 1997, a institui-
¢do integra o Instituto Politécnico de
Coimbra, o que acarreta beneficios no
“melhor apoio social”’. Atualmente, a
Escola Superior de Educagdo disponi-
biliza aos estudantes diferentes areas
de ensino como a Educagdo, Comuni-
cagdo, Turismo, Artes e Multimédia.

1 ¥mais magazine

Encontrar emprego pouco tempo
depois de receber o diploma em mé&os
¢ o desejo de qualquer recém-licencia-
do. Consciente disso, a “empregabili-
dade, traduzida na capacidade de os
diplomados ingressarem numa ativi-
dade profissional em que a formagio
obtida na ESEC seja pertinente,” ¢é a
“maijor preocupagdo” e “também uma
medida de qualidade da nossa forma-

¢do, amplamente reconhecida”, con-
ta-nos Rui Antunes, Presidente deste
estabelecimento de ensino. O préprio
acrescenta ainda que “o numero de di-
plomados que nio obtém emprego nos
seis meses apds a conclusio do curso
¢é reduzido”, encontrando-se “abaixo
dos 6%”, colocando-os assim “entre as
melhores instituicdes nacionais de en-
sino superior”.



A integracdo no Politécnico de
Coimbra (IPC), “uma das grandes ins-
tituicdes de ensino superior do pais”,
¢ outra das grandes vantagens que se
pode retirar da instrucédo aplicada. Es-
ses beneficios sdo traduzidos anual-

mente ao prestarem “o melhor apoio
social aos estudantes”, ou seja “mais
cantinas, mais residéncias, mais ser-
vigos de apoio psicossocial, mais des-
porto e mais vida académica”.

Para além dessa, “ha ainda trés ca-
rateristicas cruciais dos nossos cursos,
sdo elas as experiéncias de insercdo
profissional ao longo do curso, a in-
troducdo a atividades de investigacéo-
-acdo e a experiéncia de internaciona-
lizacdo.” Nesse sentido, Rui Antunes
adianta que “todos 0s nossos cursos
tém, pelo menos, um estigio semestral
realizado em contexto de trabalho”, o
que ¢ “uma das atividades de formacédo
mais valorizadas pelos estudantes e
empregadores”. Nos cursos de “Turis-
mo e Gastronomia’”, uma parte impor-
tante desses estdgios “¢é realizada fora
do pais”.

A internacionalizacdo também ¢
uma forte aposta desta organizacio,
“quer recebendo estudantes e docen-
tes estrangeiros, quer promovendo o
envolvimento dos seus estudantes e
docentes em programas de mobilidade
ERASMUS.” Na vertente deste projeto

éusual que as “equipas internacionais”
sejam distinguidas nas atividades da
EuroWeek - encontro anual entre alu-
nos e professores de paises europeus
- tal como ocorreu no ano letivo 2021-
2022, na cidade francesa de Lile, com
o projeto “The «Perfect Packaging» -
Socially Responsible Design in Perso-
nal Hygiene Prodcts Packaging”.

O simples facto de estarem localiza-
dos em Coimbra “é também uma opor-
tunidade para os nossos estudantes”,
na medida em que esta é uma cidade
“cultural e historicamente marcada
pela vivéncia académica”. Por isso, “os
inumeros espetdculos, eventos des-
portivos e culturais, as oportunidades
de participacéo civica e a animac&o no-
turna sdo também fundamentais para
tornar inesquecivel a frequéncia de um
curso” superior nesta regido do centro
de Portugal.

A ascensido dos CTeSP

Os cursos técnico superiores profis-
sionais, que ddo primazia a formacéo
prética, tém sido muito frequentados,
ao longo dos ultimos anos. Também a
Escola Superior de Educacgo de Coim-
bra conta com esta oferta formativa. E
0 ano letivo que se avizinha vai trazer
novidades neste campo, com a abertu-
ra de dois novos CTeSP, “um na area
do Design Téxtil - em colaboragio
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com o CEARTE - e outro em Luz e
Som para Artes Performativas.”

Rui Antunes refere a Mais Maga-
zine que esta opgdo tem mérito por
ser capaz de captar novos estudantes
para o ensino superior. Além do mais,
ultimamente, “tém mostrado ser uma
forma muito védlida de estes jovens
obterem formacdo superior de quali-
dade”, podendo “fazer a diferenga na
sua insercdo no mundo do trabalho”,
visto que os “empregadores valorizam
essencialmente as competéncias pro-
fissionais dos diplomados”, ou até “na
continuidade dos estudos”.

O Presidente da ESE remata a en-
trevista ao salientar que as proprias
“instituicdes politécnicas, que tém na
empregabilidade e na inser¢do pro-
fissional um dos seus vetores funda-
mentais, foram capazes de fazer destes
cursos um caso de sucesso”.

Escola Superior
de Educacao

Politecnico de Coimbr:
www.esec.pt
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“Uma escola com o mundo dentro”

As raizes da Coimbra Business School | ISCAC (CBS|ISCAC) remontam ao ano
de 1921, com o nascimento do Instituto Industrial e Comercial de Coimbra. Ao
longo de 100 anos a instituigcdo foi evoluindo e alcancando uma posicio de des-
taque no panorama nacional e internacional. Hoje, é uma das maiores escolas de
Ensino Superior Ptiblico vocacionada para as areas de Ciéncias Empresariais que
abarca um universo de cerca de trés mil estudantes. Fique a conhecer, pela voz
do seu Presidente, Dr. Alexandre Silva, esta instituicao de ensino inovadora que
faz da proximidade ao tecido empresarial uma das suas principais premissas.

Para falarmos da génese do ISCAC
¢ necessario recuar a década de 20 do
século passado, altura em que surgiu
a antiga escola comercial, resultado
da necessidade de melhor qualificar o
mercado e de melhor fazer. Converti-
do em escola de Ensino Superior em
1975, resultado da evolugdo da eco-
nomia e das necessidades das organi-
zagdes, o ISCAC foi sempre tragando
um percurso promissor em territério
nacional até que, em 2007, adquire a
atual designac@o, com o objetivo de se
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projetar além-fronteiras, dentro da-
quilo que era o seu know-how e dos
recursos que tinha, tanto humanos,
como materiais. Os objetivos eram
atingir outro tipo de mercado e desen-
volver uma d4rea interna que permi-
tisse impulsionar e expandir, tanto a
oferta da escola, como as competén-
cias praticas dos docentes no Ensino
Politécnico. “A CBS|ISCAC cresceu
de uma escola de Contabilidade para
uma escola de Ciéncias Empresariais
multiplicando as 4reas com impacto

nas organiza¢6es no dominio da Ges-
tdo, Sistemas de Informacéo, Audito-
ria, Secretariado, Financas, Comércio,
Marketing e, agora, Analise de Dados”,
comeca por explicar o Presidente da
instituicdo.

Hoje, mais de 100 anos apds a sua
fundacdio, a CBS|ISCAC afirma-se
uma instituicdo de Ensino Superior
forte, auténoma e aberta a formacdo
académica e cientifica, a criatividade,
aos valores de cidadania e igualdade,
abrindo as suas portas ao conheci-
mento e a proximidade do tecido em-
presarial e social.

Oferta formativa inovadora
e atenta ao mercado

A CBS|ISCAC enquanto “escuta
ativa” e atenta as necessidades do
mercado, apresenta um leque de for-
macdes, cientes do seu elevado nivel,



procurando dar respostas as referidas
necessidades, sendo algumas inova-
doras e unicas em Portugal. “O facto
de ser uma escola com as suas raizes
nas empresas e organizagdes de algu-
ma forma acompanha a evolug¢éo, cada
vez mais, acelerada desse mercado”,
esclarece. A mudanca de nome ¢ dis-
so um exemplo. Assim, a CBS|ISCAC
apresenta hoje um conjunto de cer-
ca de 22 cursos graduados e 40 ndo
conferentes de grau, correspondendo
sempre que possivel a solicitacdes de
mercado “construindo formacgdes e/
ou antecipando necessidades dos pro-
fissionais”.

Foi nesse ambito que a CBS|ISCAC
anunciou recentemente o langamento
de um novo Mestrado em Inteligéncia
Logistica e Gestdo da Cadeia de Abas-
tecimento. Esta formac@io superior
vem responder a transicdo digital do
setor, bem como atualizar as compe-
téncias de gestdo dos profissionais
para otimizarem 0S seus processos.
“J4 existia no Mestrado em Sistemas
de Informacdo um ramo em Logis-
tica, no entanto esta formacdo surge
aplicada a cadeia de produgio, isto é,

Alexandre Silva, Presidente da CBS|ISCAC

“hands on”, elucida. Esta formac&o
profissional, dirigida a profissionais
com carreira no setor e que contard
com a participac@o de vérias empresas
das dreas tecnologicas e de logistica, é
assim mais um exemplo da importan-
te colaboracdo entre o Ensino Supe-
rior e o tecido empresarial na misséo
de tornar os bens e servi¢os nacionais
mais competitivos.

Parcerias nacionais e
internacionais dao mais
horizonte 32 CBS|ISCAC

A CBSI|ISCAC sempre se caracte-
rizou pelo desenvolvimento de par-
cerias com empresas, organizacdes e
institui¢des de diversos setores da ati-
vidade econdmica, tanto de Portugal,
como de outros paises da CPLP, no-
meadamente Angola, Brasil e Mogam-
bique. Foi também neste contexto que
a CBS|ISCAC e o Centro Estratégico
de Inovacdo Territorial (CEIT), refor-
caram, recentemente, a parceria entre
si, para formar técnicos municipais na
area do Marketing Territorial e na ges-
tdo da sua marca. “O Marketing Terri-
torial e o Branding Territorial sio um

1
-1

Ensino Superior PUblico Politécnico

tema muito importante para a nossa
escola, para Coimbra e para a regifo
Centro, e, por isso, cridmos hd um ano
o Observatério de Branding Territo-
rial como um férum de discussdo de
desenvolvimento regional”, explica.
Esta iniciativa resulta de vdrios tra-
balhos individuais para associacdes,
autarquias e organizacdes € mostra a
preméncia de investigacdo nesta te-
madtica.

Sendo hoje uma escola amplamente
reconhecida, nacional e internacio-
nalmente, a CBS| ISCAC ¢ capaz de
atrair os melhores estudantes e apre-
sentar as mais elevadas taxas de em-
pregabilidade dos seus diplomados. A
elevada qualidade dos cursos e a im-
portante rede de parcerias empresa-
riais, com os consequentes resultados
em termos de empregabilidade dos
licenciados, refletem o compromis-
so da CBS|ISCAC com o sucesso dos
estudantes e com o desenvolvimento
da regido e do futuro do pafs. “O su-
cesso escolar ¢ uma grande preocupa-
cdo - representa um circulo virtuoso
do ensino - mais sucesso, é sinénimo
de mais diplomados, mais empregabi-
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lidade, melhores indicadores de qua-
lidade e promoc¢do da acreditagdo”.
E com base neste pensamento que a
CBS|ISCAC ird reforcar o acompa-
nhamento dos alunos ao longo deste
percurso. “No caso da empregabili-
dade vamos reforgar o nosso Gabine-
te de Estagios e Saidas Profissionais
para o adaptar as novas realidades e
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a rapidez do mercado”, explica. Com
uma atitude proativa, tentando ante-
cipar as necessidades das empresas,
a CBS|ISCAC promove uma relacio
permanente com o tecido empresa-
rial, através de estdgios e projetos
plurianuais onde podem participar
varios alunos ao longo de toda a ca-
deia de produgéo.

Vetor essencial da estratégia de in-
ternacionalizagdo da CBS|ISCAC, a
mobilidade estudantil ¢ também um
conceito que faz parte do dia-a-dia
da instituicdo hd varios anos. Através
do Gabinete de Relagdes Internacio-
nais, a CBS|ISCAC tem estabelecidos
diversos protocolos de mobilidade
e cooperagdo internacional, seja na
gestdo de mobilidades, incoming e
outgoing entre alunos, docentes e
staff.

CBS-RC consolida CBS|ISCAC
como instituicio de Ensino
Superior de referéncia

Com uma longa histdria de dedica-
cdo ao ensino e investigagio, a CBS|IS-
CAC conta, desde maio de 2021, com a
Coimbra Business School - Research
Centre (CBS-RC), uma Unidade de
Investigacdo propria que tem como
objetivo promover uma cultura cien-
tifica de destaque nos sistemas cien-
tificos nacionais e internacionais e
aproximar a investigac8o cientifica de
cardcter multidisciplinar do mundo
empresarial. Se antes ja se revestia de
enorme importéancia para o Ensino Su-
perior, a pandemia tornou ainda mais



evidente a importancia de apostar na
investigagdio, sendo para isso cruciais
as parcerias entre os varios setores.
E a pensar nisso que a CBS|ISCAC,
através da CBS-RC, vem estreitan-
do relacdes com outras Unidades de
Investigacdo, Institui¢des de Ensino
Superior e organizagdes vocaciona-
das para a promocdo de redes de in-
vestigacdo nacionais e internacionais.
“Internamente, a CBS-RC procurou,
inicialmente, organizar a investigacéo,
uma vez que os docentes participam
em centros de investigacdo dispersos
por varias universidades, de acordo
com a sua area do saber, tornando
dificil o foco numa linha de investiga-
¢do”, explica o representante da ins-
titui¢do. Assim, durante este primeiro
ano de vida, o Centro de Investigacdo
procurou fazer a sistematizagdo dos
interesses, dreas de investigaciio e
publicacdes dos docentes, tendo de-
sempenhado também um importante
papel na divulgacdo de chamadas de
projetos e no apoio a elaboracdio de
candidaturas. “Este trabalho permiti-
ra que todos trabalhem para o mesmo
fim traduzindo-se em mais publica-
¢des e projetos e, consequentemente,
mais notoriedade”.

O futuro, tal como o
presente, sera lado a lado
com o tecido empresarial

A CBS|ISCAC ¢ hoje uma escola
cada vez mais procurada a nivel na-
cional, com boa produgio cientifica
e com mais de mil empresas e organi-
zacdes parceiras. Dona de uma vasta e
centendria experiéncia no ensino das
Ciéncias Empresarias, a CBS|ISCAC
assume-se, cada vez mais, como uma
“escola-empresa”, colocando a ténica
num ensino teérico/pratico, adaptado
a um, cada vez mais, competitivo mer-
cado de trabalho. “O World Economic
Forum, no seu relatéorio “Future of
Jobs Survey 2020”, elenca as profis-
sdes que no futuro terdo uma maior
procura, entre elas destacam-se, Data
Analyst and Scientist, Big Data Specia-
list e Business Development Profes-
sionals. A Unido Europeia no seu do-
cumento 2030 Digital Compass: Your
Digital Decade estima que até 2030
serfo criados/convertidos 20 milhdes
de postos de trabalho na/para a area
do digital. Portanto, o caminho j4 esta
tracado e a CBS|ISCAC quer percor-
ré-lo, formando alunos que estejam
preparados para o presente/futuro
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digital, aprendendo e desenvolvendo
aptiddes para o saber gerir”, afirma.

Assim, para o representante da ins-
tituicdio, o grande desafio do momen-
to e do futuro passa pela transicdo
digital e pela adaptagdo dos cursos e
matriz da escola para a capacitacio de
profissionais — de todas as dreas — para
uma sociedade completamente digita-
lizada. “As organizacdes, sobretudo as
publicas, do terceiro setor e as PMEs,
precisam de apoio para lidarem com
esta nova realidade. A CBS|ISCAC vai
estar 14, mais uma vez, ao lado das em-
presas, mostrando a sua capacidade de
responder ativamente aos mercados”.
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Ha 40 anos ao servico
do ensino de exceléncia
em Saude

A Escola Superior de Tecnologia
da Satde do Politécnico de Coimbra
(ESTeSC-IPC) é uma das seis unida-
des de ensino integradas no Instituto
Politécnico de Coimbra. A sua his-
téria comecou a ser escrita ha mais
de 40 anos, sendo hoje uma das trés
instituicbes pioneiras no ensino e
investigacdo de Tecnologias da Sau-
de em Portugal. Fique a conhecé-la
nesta ediciio pela voz e testemunho
do seu Presidente, Graciano Paulo.

Uma escola proactiva, interventiva
e aberta ao mundo. Assim se apresen-
ta a Escola Superior de Tecnologia da
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Graciano Paulo,
Presidente da ESTeSC - IPC

Saude do Politécnico de Coimbra (ES-
TeSC-IPC) que, ao longo dos seus 42
anos de atividade, assumiu sempre um
papel de lideranga nos dominios da for-
macao, investigacdo e desenvolvimento
das profissdes das Tecnologias da Sau-
de em Portugal. “Fazer mais e melhor”
¢ objetivo didrio da institui¢do que quer
manter-se como escola de exceléncia -
e de referéncia - no ensino e investiga-
¢do da Saude, em Portugal e no mundo.

Estagnar ¢ palavra que ndo faz par-
te do léxico da ESTeSC-IPC, até por-
que “ensinar as atuais geragdes é um
verdadeiro desafio”, assume o Presi-
dente da escola, Graciano Paulo. “Os

jovens de hoje nio querem mais aulas
tradicionais, expositivas, de débito de
conteudos, pelo que temos obrigato-
riamente de criar e adaptar novos mo-
delos de ensino/aprendizagem, mais
cativantes, provocadores, integradores
e, sobretudo, capazes de despertar o
espirito critico que os nossos estudan-
tes transportam”, descreve.

Atualmente, a escola leciona oito
licenciaturas - Audiologia, Ciéncias
Biomédicas Laboratoriais, Dietética e
Nutricdo, Farmdcia, Fisiologia Clinica,
Fisioterapia, Imagem Médica e Radio-
terapia e Saude Ambiental - que ddo
acesso a 12 profissdes reguladas da de-
signada 4rea das Tecnologias da Saude.
Para além destas formagdes de 1° ciclo,
apresenta ainda um variado leque de
formacdo avancada, desde Cursos de
Microcredenciagdo, Cursos de Espe-
cializagdo, Pés-Graduagdes e Mestra-
dos. Todos os niveis de formagio tém
um denominador comum: um ambien-
te académico acolhedor e um ensino
comprometido com a qualidade - uma
combinac8o que resulta, apds a conclu-
sdo dos cursos, em elevadas taxas de
empregabilidade. “Se isso nos satisfaz?
De todo. Temos um longo caminho
ainda a percorrer e tudo faremos para
melhorar”, assume Graciano Paulo.

Inovacio e investigacdo
ao servico da satude

A par com o ensino, a investigagdo
¢ uma prioridade para a ESTeSC-IPC,
cujos professores “integram projetos




financiados nacionais e internacionais
de elevada qualidade”, explica o Presi-
dente. Apesar da dificuldade crescente
em integrar projetos de investigacio,
sobretudo através de consércios inter-
nacionais, “felizmente a ESTeSC-IPC
tem sabido aproveitar as oportunida-
des”, explica.

O dirigente acredita que “cabe a aca-
demia, através da investigagdo, contri-
buir para o desenvolvimento do corpo
de conhecimento especifico de cada
uma das profissdes que forma e com
isso permitir colocar ao servico da hu-
manidade esse conhecimento que, no
caso da saude, passa por prestar me-
lhores cuidados, melhorar a qualidade
de vida dos cidaddos, promover a sai-
de e prevenir a doenca”.

Protocolos institucionais
reforcam internacionalizacio
da ESTeSC-IPC

A ESTeSC-IPC carrega no seu codi-
go genético essa marca: a de ser uma
instituicdo proativa, assumindo sem-
pre a sua responsabilidade de fazer
mais e melhor. Por isso, cultiva uma
forte ligacdo a comunidade com a qual
coopera em diversas iniciativas cienti-
fico-culturais.

Para além disso, mantém ainda pro-
tocolos com dezenas de instituiges
nacionais e internacionais, possibili-
tando aos alunos a oportunidade de
realizar programas de estagio e mo-
bilidade num vasto conjunto de orga-
nizagdes, que tém contribuido para a
formacdo de melhores profissionais e,
consequentemente, para a evolucio e
melhoria das condi¢des gerais de saud-
de da sociedade. “A ESTeSC-IPC tem
o privilégio de ter ligacdes aos mais

relevantes parceiros, a nivel nacional e
internacional, em cada uma das nossas
dreas de formacdo/investigacdo tendo,
inclusivamente, docentes que lideram
algumas organizag¢des internacionais
de elevada relevancia”, afirma o Pre-
sidente.

E gracas ao facto de ser uma escola
“do mundo” e “para o mundo” que a
ESTeSC-IPC hoje se destaca em va-
rios foruns mundiais, sendo um dos
expoentes mdaximos desse reconhe-
cimento o facto de ser a tnica escola
congénere, a nivel mundial, a funcio-
nar como centro colaborador da Orga-
nizacdo Mundial de Satde para a drea
da protecdo contra as radia¢bes para
fins médicos. “As redes internacionais
a que a ESTeSC-IPC estd ligada faz
com que sejamos uma instituicdo lider
na drea das tecnologias da saide, em
termos de mobilidade de alunos, fun-
ciondrios docentes e ndo docentes”.

Qualidade do ensino
chama a atencéo de grupos
hospitalares britanicos

Sendo hoje uma escola de grande
reconhecimento nacional e interna-
cional, a ESTeSC-IPC ¢ capaz de atrair
os melhores estudantes e apresentar
elevadas taxas de empregabilidade dos
seus diplomados. A elevada qualida-
de dos cursos e a importante rede de
parcerias empresariais, com 0s con-
sequentes resultados em termos de
empregabilidade dos licenciados, re-
fletem o compromisso da ESTeSC-IPC
com o sucesso dos estudantes e com o
desenvolvimento da regido e do futuro
do pafs. “A ESTeSC-IPC ¢é conhecida
(e reconhecida) pelos seus estudantes,
por conseguir criar um ambiente fami-
liar, de proximidade, onde o contacto
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entre os estudantes e professores se
traduz numa constante partilha de co-
nhecimentos, dentro e fora das salas
de aulas ou laboratérios.

Os estudantes da ESTeSC-IPC sdo
os melhores, porque sio os nossos e
nunca abdicaremos desse principio.
Hd instituicdes que julgam que o ‘bom’
¢ ‘ser importante’, na ESTeSC-IPC en-
tendemos, que o ‘importante’ é ‘ser-
mos bons™.

Neste contexto importa referir o
constante interesse demonstrado
por grupos hospitalares ingleses que
se deslocam a instituicfio para a rea-
lizagdo de agdes de apresentacdo e
recrutamento junto dos estudantes
finalistas e recém-diplomados. Para
Graciano Paulo, o facto de estes gru-
pos hospitalares se deslocarem pro-
positadamente a Portugal, e 2 ESTeS-
C-IPC em particular, para recrutar
profissionais ¢ um reconhecimento
inequivoco da qualidade dos cursos
lecionados na escola. “Ha grupos
hospitalares internacionais, do setor
publico e privado, que recrutam ex-
clusivamente para os seus quadros
estudantes da ESTeSC-IPC, pelo sim-
ples facto de saberem que aqui encon-
tram sempre os melhores. Por outro
lado, os nossos estudantes encontram
nesses locais um ambiente verdadei-
ramente aliciante, onde o mérito, o
esforco e a dedicagido é reconhecido
e compensado e este é o verdadeiro
mote para a criagdo de sociedades
mais justas e desenvolvidas”, assume
o Presidente que n#o esconde ainda
o desejo de que no futuro Portugal
consiga dar “valor aos jovens que for-
ma, premiando o mérito e dando-lhes
condi¢des para que se consigam fixar
no pais, sobretudo no interior.

Escola Superior
de Tecnologia
da Saude

Palitécnico de Coimbra

www.estesc.ipc.pt

smais magazine 1

N

Politécnico
de Coimbra




“O fazer diferente” e a ligacao a regiao
sao 0os motores diferenciadores do IPCA

E o Politécnico mais jovem do pais,
mas ja conta com “27 anos de exis-
téncia e de experiéncia”, “6200 es-
tudantes, cinco escolas - Gestao,
Tecnologia, Design, Hotelaria e Turis-
mo e a Técnica Superior Profissional
- quatro polos localizados em Braga,
Guimardes, Famalicio e Esposen-
de, além do Campus em Barcelos”.
As portas para o préximo ano letivo
2022-2023 vdo ser abertas com algu-
mas novidades na oferta formativa.

E na cidade do Galo mais famoso de
Portugal que o Instituto Politécnico do
Cévado e do Ave est4 situado. E novo
em idade, mas maduro em experiéncia
de ensino. Ao longo dos dltimos anos o
crescimento tem sido “exponencial” e
“sustentado”. Em conversa com a Mais
Magazine, a Presidente desta Institui-
¢do - Maria José Fernandes - afirma que
o destaque do estabelecimento estd na
procura constante de “fazer diferen-
te” e na “preocupacdo de criar cursos
que aportam valor para a regifo” onde
se inserem e dessa forma “completam
a oferta formativa disponivel”. Esta
“vocacgdo” em capacitar os habitantes,
através do “conhecimento pratico” e da
“investigacdo” que desenvolvem refle-
te-se “no crescimento das empresas, da
regido e do pais”. E a ligacdo de maos
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dadas com a “qualificacdo”, desta cida-
de do distrito de Braga, nomeadamente
em cursos pds-laborais, ¢ justificada
com os numeros favordveis em “popu-
lacdio jovem e adulta”. Esses que ago-
ra tém a “oportunidade” de voltar aos
sonhos e objetivos, fazendo “formacio
superior” e “com isso, melhorar a sua
qualidade de vida e da comunidade en-
volvente”.

O Politécnico “com uma das mais
elevadas taxas de colocacdo de vagas
a nivel nacional” assume nas suas op-
¢des formativas um alinhamento “com
a realidade das empresas” e um “traba-
lho em rede”, de modo a responder as
suas necessidades. Nesse sentido, no
ano letivo que se avizinha haverd algu-
mas novidades, pois “funcionard pela
primeira vez a licenciatura em Design
Audiovisual”, aprovada “no ambito do
PRR, do Impulso Adultos, estando tam-
bém aprovada a licenciatura em Gestdo
Hoteleira”. . Para o préximo ano letivo
foram também aprovados “um con-
junto de mestrados profissionais, in-
seridos no programa Impulso Adultos,
do PRR”, “direcionados para vertentes
empresariais e industriais e que visam
a requalificac@o ou aquisicdio de novas
competéncias para profissionais inte-
grados no mercado de trabalho, e com
mais de cinco anos de experiéncia”. Os

cursos deste novo ciclo de estudos que
ja foram aprovados sdo: “Modelacdo 3D
e Fabrico Aditivo, Logistica e Gestdo da
Cadeia de Abastecimento, Tecnologias
de Apoio a Educag¢io STEAM, Gestdo
das Operagdes, Gestdo Fiscal e Gestdo
para Executivos.”

“Além da oferta formativa tradicio-
nal de licenciaturas e mestrados”, o
IPCA tem apostado nos Cursos Técni-
cos Superiores Profissionais (CTeSP).
Atualmente dispde de “35 CTeSP, um
numero muito expressivo, em “dreas
chave, que possibilitam maior empre-
gabilidade”. Maria José Fernandes in-
dica que “nestas formacdes” apostam
numa “relacdo com o mercado”, tendo
cursos a funcionar mesmo nas empre-
sas ou com docentes que sdo altos qua-
dros do meio empresarial.

Internacionalizacio e
investigagdo como pontos
estratégicos do IPCA

A vertente internacional ¢é uma
“aposta estratégica” desta entidade
de ensino, uma vez que consideram
crucial “manter e ampliar”a alianca
de parcerias que reforcem a “coopera-
cdo internacional entre institui¢des”.
A Presidente adianta que a integragéo
do Politécnico “na Regional Universal



Network (RUN-EU) com o Politécnico
de Leiria e mais cinco institui¢bes in-
ternacionais” veio “proporcionar aos
nossos estudantes multiplas experién-
cias de mobilidade e aquisi¢do de com-
peténcias”.

A investigacdo também ¢ um fator
determinante para esta organizacfo
que tem “trés unidades de I&D classi-
ficadas com “Muito Bom” pela FCT”
(2AI, CICF e ID+) e por isso investe
recorrentemente na “qualificaciio do
seu corpo docente”. Prova desta prio-
rizagdo é hoje possuirem nas suas ins-
talagdes “80% por cento de docentes
doutorados e quase 100 investigadores,
entre bolseiros de investigacdo e estu-
dantes de doutoramento.”

Os projetos para o futuro

Questionada sobre os projetos para
o futuro do IPCA, a responsavel adian-
tou que tém prevista a “construcdo do
B-Cric”. O alargamento do Campus de
Barcelos é um objetivo hd “muito ansia-
do” e que com uma “nova identidade”
vai ser capaz de responder as necessi-
dades do Instituto e da regifio. Nele,
vdo ser agregados os “centros e dreas
de investigacdo, a residéncia de estu-
dantes e um auditério multiusos, que
também servird a comunidade”.

Para além disso, Maria José Fernan-
des referiu que “esta para breve” a con-
solidacdo da sexta escola do Politéc-
nico, que sera dedicada ao “Desporto,
Bem-Estar e Sistemas Biomédicos”;

Ensino Superior PUblico Politécnico

mas também a “concretizagido da Esco-
la de Design no centro da cidade de Bar-
celos; a passagem da Escola de Hotela-
ria e Turismo para a Escola-Hotel, em
Guimardes e por ultimo “a construgio
de um edificio para albergar o polo de
Esposende, onde ficard também a Esco-
la de Verdo do IPCA”.

INSTITUTO
POLITECNICO
DO CAVADO

E DO AVE

www.ipca.pt
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A “formacao e a inovacao pedagoégica
sao o pilar” distintivo do IPVC

Carlos Manuel Rodrigues, Presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo

O Instituto Politécnico de Viana do
Castelo (IPVC) é uma instituicdo de
ensino superior que integra seis es-
colas, distribuidas pelos municipios
de Viana do Castelo, Ponte de Lima,
Valenga e Melgaco. Em todas elas, o
objetivo é construir uma oferta for-
mativa de mios dadas as necessida-
des “do territério e respetivo tecido
empresarial”.

Foi na regido do Minho, carateriza-
da pelos seus trajes vianenses e pela
devocdo dos pescadores a Senhora da
Agonia, que nasceu o Instituto Politéc-
nico de Viana do Castelo. Hoje em dia,
passados anos de histéria do ensino “de
elevada qualidade”, o pilar essencial
continua a ser “a formagéo e a inova-
cdo pedagogica”, como relata Carlos
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Manuel Rodrigues, presidente desta
instituicdo. Além desses motores dife-
renciadores, o préprio elenca também
o “trabalho que estd a ser desenvolvido
para a implementacédo de novas aborda-
gens pedagdgicas, como por exemplo a
aprendizagem baseada em projeto, os
processos de cocriagdo e design thin-
king, a aprendizagem-servico e a gami-
ficagdo, bem como o desenvolvimento
de percursos de formacdo flexiveis, a
imers3o em contextos de pratica profis-
sional, de investigacdo e de internacio-
nalizac8o, que alids, jd estdo em curso.”

Em termos de oferta formativa, o de-
sejo do IPVC € construir op¢des que vdo
ao encontro dos “anseios e necessida-
des do territério e do tecido empresa-

rial, nomeadamente através da criacéo
de CTeSP, em dreas estratégicas iden-
tificadas, em parceria com os diversos
agentes” da regidio. Também com vista
a concretizacdo desse objetivo, recen-
temente, o instituto assinou uma “coo-
peragdo inédita” com a UTAD, “que
ird permitir a realizac¢do de orientacdo
cientifica de projetos de doutoramento,
entre professores e investigadores das
duas institui¢des”. Este “marco histé-
rico” vai desenvolver ambos os territd-
rios, porque estes “projetos terdo como
foco a resolucéo dos seus problemas, a
potenciaciio das oportunidades”, além
de simultaneamente serem aproveita-
dos como “veiculos da inovaco”.

A par disso, a investigacdio do insti-
tuto estd orientada para setores estra-
tégicos de desenvolvimento da regido,
nomeadamente para a economia Azul,
para o setor agroalimentar e automo-
vel. Nesta vertente, o Politécnico “deu
um importante passo, através da con-
solidacdo das unidades de investiga-
cdo, que foram aprovadas pelas FCT
(CISAS e Prometheus), da preparacdo
de candidatura para duas novas unida-
des de investigacdo (adit lab e Sprint)
e do reforco de investigadores e bol-
seiros”. O reconhecimento desta drea
¢ anualmente reconhecida e traduz-se
na atribuicdo de prémios a docentes,
como por exemplo o “Prémio de Pro-
dutividade Cientifica e o Prémio de
Estimulo a Transferéncia de I&D”; em
resultados, com o crescimento de “arti-
gos cientificos indexados publicados e
no financiamento a projetos”, mas tam-
bém em participagdes com “estruturas
de extensdo, tais como o DataCoLab, o
CITIN e o CISAS-NUTRIR, que ajudam
a fixar no territério cerca de uma cen-
tena de recursos humanos altamente
qualificados”.

Aliado a investigacdo, este estabele-
cimento de ensino procura reforcar as
suas “parcerias internacionais”. Carlos
Manuel Rodrigues destaca, por exem-
plo, a alianga feita com a “América Cen-
tral, Brasil e Cabo Verde, onde foram
assinados protocolos de cooperacdo
com sete municipios”. O mesmo revela



que estas iniciativas permitem o “cres-
cimento assinaldvel do numero de estu-
dantes internacionais, em mais de 200
por cento, e no preenchimento quase
total das vagas disponiveis, apenas na
primeira fase de candidatura”. Neste
sentido, o Presidente adianta que “a
curto e médio prazo” a intencéo passa
por criar “duplas titulacdes com insti-
tuigdes de Ensino Superior Brasileiras,
desenvolver projetos de investigacio
conjuntos, bem como a integragio na
rede de universidades europeias, o re-
forgo da cooperagiio com os PLOP e o
aumento do numero de alunos interna-
cionais”.

Solugdes para a atratividade e com-
petitividade da Engenharia Civil

Durante a conversa com a Mais Ma-
gazine, o responsdvel por este instituto
falou “da falta de profissionais na area
da Engenharia Civil e do Ambiente e o
aumento dos pregos da matéria-prima”,
duas das “preocupacdes” que assolam o
mercado, diariamente. Nesta sequén-
cia, a solucdo do IPVC passa pela rea-
lizacdo continua de parcerias, “entre
a academia e as empresas do setor, no
ambito do CTeSP de Construgdo e Rea-
bilitagdo, da Licenciatura em Engenha-
ria Civil e do Ambiente e do Mestrado
em Engenharia Civil e do Ambiente,
até porque hd necessidade de profissio-
nais”.

Questionado sobre o futuro desta
instituicdo de ensino, Carlos Manuel
Rodrigues salienta a “organizacdo da
Final dos Campeonatos Nacionais de
Desporto Universitdrio em 2023”7, o
investimento na “construcdo de no-
vas residéncias” e a concretizagdo de
“projetos de construgdo para edificios
de investigagdo. J4 a “curto e a médio
prazo” o intuito passa pela consolida-
cdo “do projeto BAITS, financiado no
ambito do Plano de Recuperagiio e Re-
siliéncia (PRR), que serd fundamental
para a implementagio da estratégia de
inovacdo pedagdgica e para o desenvol-
vimento de uma Unidade de Ensino a
Distancia.”

Instituto Politécnico
IPVC de Viana do Castelo

www.ipvc.pt
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No Politécnico de Leiria
a oferta formativa é
desenhada “com os
principais atores da regiao”

Esta presente no concelho de Leiria com cinco escolas supe-
riores - Escola Superior de Educagdo e Ciéncias Sociais, Escola
Superior de Tecnologia e Gestao, Escola Superior de Satide. Mas
também em Caldas da Rainha - Escola Superior de Artes e Design,
e em Peniche - Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar.
Presta um ensino “multicultural e global”. A préxima “época” vai
arrancar com uma plataforma online de voluntariado.

Rui Pedrosa, Presidente do Politécnico de Leiria
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E a “nona maior instituicio de ensino
superior em Portugal”, mas garantem que
nio sentem “mais responsabilidade” por
carregarem esse reconhecimento. Apenas
“a ambicio de continuarem a dar mais e
melhores respostas as necessidades da so-
ciedade, particularmente da regido” onde
estdo inseridos, comega por nos contar o
Presidente do Politécnico de Leiria, Rui
Pedrosa. Por isso, a oferta formativa des-
te estabelecimento de ensino, além de ser
“solida” e “reconhecida pela sua qualidade
técnica e cientifica”, ainda é articulada com
as “necessidades e saidas profissionais da
regifio e do pais, numa clara colaboragéo
com “os principais atores da regifo”. E daf
que surge a mais recente colaboracio com
a LSI STONE, uma empresa da regifio em
que os objetivos passam “por valorizar um
dos mais ativos, dindmicos e empreende-
dores setores econdmicos” da regido - a
transformacéo e valorizacio da pedra na-
tural - e promover “estdgios, bolsas aos
nossos melhores estudantes, projetos de
investigacdo com impacto, servicos de I&D
especializados e residéncias artisticas”.

“Transforma Politécnico de Leiria” é o
novo reforco para o ano letivo que se avizi-
nha. E uma plataforma de voluntariado on-
line, desenhada para “facilitar e promover”
este “valor” “a comunidade académica”,
“ndo sé em funcfo das necessidades das
diversas iniciativas promovidas” por este
Politécnico, “mas, principalmente, pela re-
gido”. Em termos praticos o processo passa
pela comunidade envolvente, e aqui fala-
mos dos “municipios, organizagdes sociais,
centros hospitalares e unidades de saude”
colocarem nesta ferramenta as agbes que
necessitam de voluntdrios para que depois
os alunos se inscrevam naquelas que lhes
saltam & vista e vo ao encontro dos seus
interesses. Através deste meio vai ser pos-
sivel afirmar a “responsabilidade social” do

Politécnico, bem como a sua “estratégia
institucional na 4rea de formacio”. Além
das valéncias “técnicas e cientificas”, a pre-
sidéncia pretende que os estudantes, “os
profissionais de hoje e do futuro, tenham
competéncias transversais, emocionais e
elevados valores de cidadania”, no senti-
do de virem a ser mais “valorizados pelos
empregadores” e contribuirem “para um
mundo mais coeso, mais justo e solidario”.
No fundo “possibilitar a geragéio de um CV
social, valido e credivel”.

Internacionalizacido e a
investigacdo de méaos dadas pela
inovacdo e competitividade

O Politécnico de Leiria também aterra
em pistas internacionais, uma vez que sdo
“lideres da RUN-EU Regional University
Network - European University”. A “alian-
ca europeia” que tém construido é “uma
grande conquista e oportunidade para a
nossa transformagfio e para nos tornar-
mos ainda mais competitivos nacional e
internacionalmente, pois estamos a falar
de investimento estratégico na inovacio
pedagégica, na criacio das competéncias
do futuro”, na concretizacio de “cursos
curtos avangados, em conjunto com outras
universidades da Europa”. Outro dos pro-
gramas internacionais que estabelecem e
que Rui Pedrosa néo deixou de referir sfo
o0s “European Degrees”, afinal “os grandes
objetivos de todas as universidades euro-
peias”. Tratam-se de “graus em associacdo
e duplas titulagbes”, que permitem “uma
maior competitividade para a participacdo
em projetos I&D internacionais” e a “cola-
boracdo entre as diferentes regides dos seis
paises que hoje integram a RUN-EU”.

O Politécnico de Leiria tem igualmente
um papel vincado na investigacéo. Voltou a
ser considerada como a instituiggo politéc-
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nica em Portugal com o maior niimero de
pedidos de patentes. Para o Presidente do
Politécnico de Leiria este ¢ um “facto que
resulta da capacidade dos nossos professo-
res, investigadores e estudantes criarem e
inovarem em novos processos, servicos e
produtos”. Rui Pedrosa acrescenta ainda
que este resultado decorre “do ecossiste-
ma de investigacdo e inovagdo, abracan-
do um “elevado nimero de projetos I1&D
aprovados e executados, as estratégias de
apoio institucionais e os projetos de inova-
cdo de suporte as atividades de I&D resul-
tantes das nossas unidades de investigacio
e das nossas Escolas.”

A prezada ligacdo ao Mar

O Politécnico de Leiria tem uma ligacdo
quase umbilical com o Mar. Ao longo do
tempo tem “dado o seu contributo inequi-
voco para a sustentabilidade e valorizagio
da economia do mar”, mediante os “inves-
timentos realizados na Escola Superior de
Turismo e Tecnologia do Mar (ESTM), na
infraestrutura cientifica CETEMARES” e,
mais recentemente, “no parque de ciéncia
e tecnologia do mar, SMARTOCEAN”. No
inicio de junho, José Maria Costa, Secre-
tério de Estado do Mar, no ambito da sua
intervencio na Conferéncia Economia do
Mar, enalteceu esta unido. Algo que para o
Presidente da instituicdo foi “muito rele-
vante”, acabando até por dar “alento para
fazermos ainda mais e melhor”.

Relativamente aos projetos para o futu-
ro, Rui Pedrosa destaca - no &mbito do pro-
jeto PRR - “a aprovacdo do Skills4Future,
com a nova Escola Superior de Educaciio
e Ciéncias Sociais”; a criacio do “Learning
Factory na ESTG, ligada a fabricacgo dire-
ta digital e a industria 4.0”; o desenvolvi-
mento de “trés novos laboratdrios no hub
de inovagdo em satide e o reforgo do cen-
tro de simulac8o clinica”; a construgdo de
“novas residéncias” e a “requalificaciio das
existentes”; e a renovacio e ampliacdo de
edificios de algumas escolas. J& em oferta
formativa, vo existir novos mestrados -
“Fisioterapia, Cuidados Paliativos, Terapia
da M#o” - em colaborag@o com a Universi-
dade de Burgos, Economia Azul e Circular
e um novo doutoramento - Criacio Artisti-
ca - em associacdo com a Universidade de
Aveiro e com o Politécnico do Porto.”

POLITECNICO
e LEIRIA

www.ipleiria.pt
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IPCB determinado em contribuir para
o desenvolvimento social, cultural e
economico da regiao e do pais

Antdnio Fernandes, Presidente do
Instituto Politécnico de Castelo Branco

O Instituto Politécnico de Castelo
Branco (IPCB) diferencia-se no En-
sino Superior Politécnico portugués
pela sua cultura institucional, pro-
veniente da diversidade e singulari-
dade préprias de cada uma das suas
seis Escolas Superiores. Com uma
ampla oferta formativa, compos-
ta por Licenciaturas, Mestrados,
Pés-Graduagdes e Cursos Técnicos
Superiores Profissionais nas mais
diversas areas, o IPCB afigura-se a
cada ano ainstituicdo certa para co-
mecar a construir o seu futuro pro-
fissional de sucesso. Fique a conhe-
cé-lanesta ediciao da Mais Magazine
pela voz do seu reeleito Presidente,
Anténio Fernandes.

O IPCB iniciou a sua atividade em
1980. Desde entdo, constitui-se como
um referencial de confianga na quali-
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ficacdio de alto nivel dos cidaddos, na
producdo e difusio de conhecimen-
to, bem como na formacdo cultural,
artistica, tecnoldgica e cientifica dos
seus estudantes. Com uma trajetdria
de desenvolvimento muito positiva,
com contributos significativos a nivel
regional, nacional e internacional, o
IPCB constitui-se, a cada ano letivo,
uma referéncia incontornavel, rigoro-
sa e interventiva, assumindo um papel
vital e determinante enquanto agente
construtor do desenvolvimento social
e econdmico sustentavel.

Com seis Escolas Superiores, o
IPCB oferece um largo espetro de pro-
gramas de formacfo que privilegiam
o mérito e o ensino de qualidade. “O
IPCB deve ter uma intervencdo for-
te, tendencialmente especializada em
algumas dreas e simultaneamente ge-
neralista em dreas onde, ao longo dos

mais de 40 anos de existéncia, possi-
bilitou a formac@o de mais de 25000
estudantes”, afirma o Presidente. Se
por um lado a estratégia ¢ continuar a
apostar numa oferta formativa ampla,
com oportunidade de acesso a qualifi-
cacdo dada a tantos jovens, por outro,
o IPCB acredita que o conhecimento
se constréi com base na pluridisci-
plinaridade das éreas e, por isso, tem
vindo a focar-se também numa abor-
dagem interdisciplinar onde cruzar
caminhos e unir saberes ¢ a principal
premissa. “Neste contexto, deverdo
surgir novas ofertas formativas ligadas
a dinamica empresarial e institucional
da regido, com elevados niveis de em-
pregabilidade e interesse estratégico,
e onde o IPCB possui corpo docente
altamente qualificado e adequados re-
cursos laboratoriais,” ressalva.

Parcerias regionais dao
forca a instituicdo

Focado em contribuir para o desen-
volvimento regional, o IPCB tem vin-
do a promover e fortalecer sinergias
internas e externas, locais e regionais,
com o poder politico, institui¢des
sociais e culturais, organizacdes em-
presariais e institui¢cdes de ensino,
promovendo assim o crescimento
cientifico, técnico, artistico, cultural
e civico dos jovens de adultos que
procuram a institui¢do. “A nivel re-
gional, o IPCB constitui-se como um
catalisador de sinergias. Existe na
regido um saber fazer industrial com
uma cultura empresarial endégena
que o IPCB deve valorizar e qualifi-
car, apostando num maior esforgo de
colaboracdo entre esse universo e a
academia”. No entanto, esta colabo-
racdo nio se limita apenas a esfera
empresarial. Entidades publicas da
area social e cultural sdo para o IPCB
segmentos importantes na perspetiva
da inovacdo e procura do conheci-
mento e, por isso, a institui¢cdo tem
vindo a aproximar-se, cada vez mais,
destas organizagdes.



Um exemplo recente desta relacdo ¢ a criagdo da Rede
Politécnica A23, consércio liderado pelo IPCB e que in-
tegra os Politécnicos da Guarda e de Tomar. O projeto
visa estabelecer uma rede temdtica de Ensino Superior,
formacédo ao longo da vida e investigacdo aplicada nas
dreas da Protec¢do de Pessoas e Bens e das Competéncias
Digitais. “Trata-se de uma oportunidade para melhorar
as competéncias e produtividade dos trabalhadores que
desempenham func¢des em empresas nas dreas mencio-
nadas, constituindo-se estes como os principais destina-
tarios das formagoes propostas ao nivel de Cursos Téc-
nicos Superiores Profissionais e Microcredenciagdes”,
explica.

Investigacgio, desenvolvimento e inovacio

Com o intuito de se projetar a nivel regional, nacio-
nal e internacional, o IPCB dinamiza e coordena diver-
sas acOes de investigacdo, desempenhando um papel de
relevo na ligacdo a outras instituicdes e empresas na-
cionais e estrangeiras. “O IPCB tem vindo a reforcar a
sua aposta na investigacdo, com relevante presenca nos
rankings de investigac@o e inovacdo, como é o exemplo
do SCIMAGO Institutions Rankings”, elucida Anténio
Fernandes. Em matéria de I&D+I e transferéncia de
conhecimento para a comunidade, para o IPCB ¢ prio-
ritdria a ligagdo ao tecido empresarial e institucional da
regido e do pais, contando j4 com inimeros protocolos
celebrados com empresas e institui¢des nos dominios da
investigacgdo aplicada, do desenvolvimento experimental
e da prestagdo de servigos especializados. “H4 igualmen-
te uma ligacdio muito proficua a clusters setoriais, polos
de inovacdo digital, laboratdrios colaborativos entre ou-
tras redes de inovacéo a nivel nacional e internacional”,
afirma.

Neste contexto importa destacar, por exemplo a spi-
noff Allbesmart, fundada por um docente do IPCB, que
integra o consdércio internacional que vai trabalhar para
a Agéncia Espacial Europeia (ESA) no desenvolvimen-
to de tecnologia de comunicagdes 5G para satélites de
baixa altitude (LEO - Low Earth Orbit), ou ainda o pro-
jeto “Zelar@CB/ Nyon’, desenvolvido por uma aluna da
Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e das Teleco-
municagdes da Escola Superior de Tecnologia, que pre-
tende monitorizar as quedas dos idosos (dentro e fora
da habitacdo) e alertar familiares, cuidadores formais e
informais logo que a queda ocorra. Dois exemplos que
comprovam a determinacdo do IPCB em se tornar uma
instituicdo mais preparada para contribuir de forma de-
terminante para o desenvolvimento cientifico do pais
e do mundo. Para Antdénio Fernandes, o trabalho neste
campo ainda néo estd completo e, por isso, “a consolida-
¢do e valorizacdo da investigagdo com a dinamizacio de
ambientes de I&D+I, que melhorem a transferéncia de
conhecimento e tecnologia para a comunidade e, con-
sequentemente, o apoio as atividades de investigacdo” é
um dos principais objetivos a alcangar ao longo do qua-
driénio 2022-2026.

www.ipcb.pt
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Instituto Politécnico
de Castelo Branco

CURSOS TECNICOS SUPERIORES PROFISSIONAIS (CTESP)

Escola Superior Agraria
Andlises Quimicas e Bioldgicas
Cuidados Veterinarios
Energias Renovaveis
Producao Agricola

Protecao Civil (+]

Escola Superior de Tecnologia
Automagdo e Gestdo Industrial
Construgdo Civil

Desenvolvimento Web e Multimédia NOVO
Redes e Sistemas Informaticos

Sistemas Eletronicos e Computadores NOVO (+)

Recursos Animais NOVO

Recursos Florestais NOVO (+)

Escola Superior de Artes Aplicadas
Comunicagao Audiovisual

Escola Superior de Educagao
Desporto

Recreagao Educativa para Criancas

Tecnologia Educativa Digital NOVO *

Tecnologias e Programagao de Sistemas de Informacao

{a funcionar em Castelo Branco)

Tecnologias e Programagao de Sistemas de Informagéo (+)
(a funcionar no Fundao - em parceria com a empresa Softinsa)

Escola Superior de Gestao
Gestao Empresarial
Turismo e Hotelaria NOVO *

* Aquarda aprovacdo | [+)
e ncentivos aos e

LICENCIATURAS
Escola Superior Agraria Escola Superior de Satde Dr. Lopes Dias
Agronomia Ciéncias Biomédicas Laboratoriais
Biotecnologia Alimentar Enfermagem
Enfermagem Veterinaria Fisiologia Clinica
Engenharia de Protecao Civil Fisioterapia

Escola Superior de Artes Aplicadas
Design de Comunicagéo e Audiovisual

Design de Interiores e Equipamento

Imagem Médica e Radioterapia

Escola Superior de Gestao
Gestao (ramo de Contabilidade ou ramo de Recursos Humanos)

Design de Moda e Téxtil

Gestao Comercial

Musica - Variante Canto; Formagao Musical, Diregao Coral
e Instrumental; Instrumento; Msica Eletrénica e Produgao Musical

Escola Superior de Educagao
Desporto e Atividade Fisica

Educacdo Bésica

Secretariado

Servio Social

Solicitadoria
Turismo

Escola Superior de Tecnologia

Engenharia Civil

Engenharia das Energias Renovéveis

Engenharia Eletrotécnica e das Telecomunicagdes
Engenharia e Gestao Industrial

Engenharia Informatica

Tecnologias da Informagao e Multimédia

MESTRADOS/POS-GRADUAGOES

Escola Superior Agraria
Ciéncias Florestais *

Escola Superior de Tecnologia
Desenvalvimento de Software e Sistemas Interativos

Enfermagem Veterinria de Animais de Companhia
(em associagéo)

Engenharia Agronémica

Inovacao e Qualidade na Producao Alimentar
Protecéo Civil *

Sistemas de Informagao Geografica,

ramo Recursos Agroflorestais e Ambientais *

Escola Superior de Saude Dr. Lopes Dias
Cuidados Paliativos
Enfermagem (em assaciagao)

Escola Superior de Artes Aplicadas
Design Grafico

Design de Interiores e Mobilirio

Design do Vestuario e Téxtil

Ensino de Musica

Msica

Produgao para Média Digitais NOVO

ofianiadopor

CENTRO&E #2620

Engenharia Civil - Especializacdo em Construgéo Sustentavel
Reabilitacao Sustentavel de Edificios *

Escola Superior de Educagao

Atividade Fisica

Educacdo Especial - Dominio Cognitivo e Motor

Educacao Pré-Escolar e Ensino do 1° Ciclo do Ensino Basico
Ensino do 1 Ciclo do Ensino Basico e de Matemética

e Ciéncias Naturais no 2° Ciclo do Ensino Basico NOVO
Gerontologia Social

Intervencao Social Escolar

Escola Superior de Gestao

Gestdo de Empresas

Gestao de Negécios *

Master Executive em Gestao de Unidades
de Turismo em Espago Rural

Solicitadoria Empresarial

* Pos-Graduagao - Ensino a distancia
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INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE:
A INSTITUICAO ANCORA DO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Luis Loures, Presidente do Instituto
Politécnico de Portalegre

O Instituto Politécnico de Portalegre
(IPP) destaca-se por uma formacdo e
qualificagdo diferenciadora, abrangen-
do uma grande diversidade de areas de
conhecimento, distribuidas por quatro
escolas e 56 cursos. Luis Loures, Pre-
sidente do IPP, esteve a conversa com
a Mais Magazine e deu a conhecer um
pouco melhor esta instituicdo.

Criado ha 42 anos (agosto de 1980), o
Politécnico de Portalegre tem crescido ali-
nhado com sua identidade enquanto insti-
tuicdo de Ensino Superior Publico situada
no Alto Alentejo. Atualmente, integra qua-
tro Escolas Superiores - a Escola Superior
de Educaggo e Ciéncias Sociais, a Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo, a Escola
Superior de Saude, situadas em Portalegre,
e a Escola Superior Agrdria, localizada em
Elvas, - que oferecem um largo espetro de
programas de formacfo. “O Politécnico
de Portalegre tem no alinhamento da sua
oferta formativa uma forte preocupacio
a nivel regional e nacional, centrada nos
objetivos de desenvolvimento estratégi-
cos do territério”, explica o Presidente
da institui¢do de ensino. Neste sentido, o
IPP enquadra a sua oferta formativa para
tematicas estruturantes, como o desen-
volvimento sustentavel, a digitalizacdo, a
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descarbonizagfo, a responsabilidade social
ou a economia circular, afirmando-se, cada
vez mais, nestes dominios a nivel nacional
e internacional.

O Ensino Superior como fator
de desenvolvimento regional

O IPP tem como uma das suas grandes
preocupagdes o desenvolvimento regional,
tendo uma forte relagdo com a comunida-
de envolvente. Por outro lado, preocupa-se
em acompanhar a inser¢fio profissional
dos seus alunos, criando condi¢des para
a sua fixacfio na regifio. “Esta estratégia
ligada a regifio e atenta as necessidades,
inclui e valoriza o acompanhamento dos
nossos estudantes na inser¢fo na vida pro-
fissional. Se isso acontece ainda durante
a formacio ¢ reforcado pela possibilidade
de integraciio na BioBIP - a nossa incuba-
dora de empresas”, elucida. Em funciona-
mento desde 2015, esta estrutura do IPP,
vocacionada para a incubagio de empresas
e/ou projetos, ultima a amplia¢do do seu
espaco, com a BioBIP2 — TechTRASFER.
Gragas a um investimento de cerca de qua-
tro milhdes de euros estd prevista a aqui-
sicdo de novos equipamentos para a nave
da Bioenergia e a criacfio de um centro de
experimentacio e prototipagem, animacgdo
e multimédia. “Esta ampliaciio ird ainda ca-
pacitar a atraciio de novos investimentos,
mas também estimular o potencial criativo
e empreendedor dos nossos estudantes em
articulagdo com a rede Alumni”.

Apesar desta forte aposta regional, o
Politécnico ndo descura o intercambio e
as relagdes externas nacionais e interna-
cionais. Neste ambito, a instituicio tem
desenvolvido um trabalho significativo de
onde se destaca o MERIDIES CONSOR-
TIUM - consércio liderado pelo IPP que
integra os Politécnicos de Beja, Santarém
e Settibal e a Universidade de Evora. Para
além disso, conta ainda com parcerias com
mais de 100 institui¢des publicas e priva-
das, nacionais e internacionais, como sio
exemplo os protocolos estabelecidos com
aIBM e a NOS, que vieram reforgar a ofer-
ta formativa nas 4reas da transi¢do digital,
ou com a AIP - Associa¢do Industrial Por-
tuguesa, focando aqui a aposta na drea da
neutralidade carbodnica. Além disto, nos

proximos trés anos o projeto coordenado
pelo IPP permitird a criagfio de uma nova
escola de P6s-Graduagdes em Portalegre,
que se prevé que venha contribuir para a
qualificacio e requalificagdo de mais de
600 profissionais nos dominios de inter-
vencio do consdrcio.

Investigaciio e inovagio

Com o intuito de estar cada vez mais
proximo da comunidade e contribuir para
o seu desenvolvimento sustentado, o IPP
oferece diversos servicos, quer através dos
seus laboratdrios, quer através de parcerias
e apoio a investigacdo aplicada. Desta fei-
ta, o IPP incorpora uma unidade de I&D,
denominada VALORIZA e ainda um La-
boratério Colaborativo na 4rea das Biore-
finarias. Foi também neste contexto que
surgiu a integragdo do instituto no Labora-
torio Colaborativo InnovPlantProtect, no
centro de competéncias InovTechAgro, na
Academia para o Hidrogénio ou ainda no
recentemente apresentado Centro Tecno-
légico de Construgdo Sustentavel.

Politécnico de Portalegre
com novas residéncias

O IPP tem atualmente em marcha um
plano integrado de reforco da capacidade
de alojamento de estudantes, investigado-
res e estudantes internacionais, através da
construcdo de novas residéncias, requali-
ficagdo das existentes e estabelecimento
de parcerias com o setor privado. “Temos
reforcado nos dltimos anos a capacida-
de de atragfio de novos estudantes, nesse
sentido, e pese embora a cidade tenha uma
estratégia visivel no setor privado a este
nivel, ¢ muito importante capacitar o Po-
litécnico de Portalegre para alojar os seus
alunos”. Prevé-se que esta estratégia de
requalificacio e expansdo venha reforcar
a capacidade de oferta com cerca de 200
novas camas que, ndo sendo suficientes,
terdo um contributo indiscutivel ao nivel
da habita¢do dos estudantes.

POLITECNICO
DE PORTALEGRE
[ ]

www.ipportalegre.pt
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OFERTA
FORMATIVA

Licenciaturas

Administragao de Publicidade e Marketing
Agronomia

Design de Animagao e Multimédia
Design de Comunicagao
Educagao Basica

Educacao Social

Enfermagem

Enfermagem Veterinaria

Engenharia Informatica
Equinicultura

Gestao

(ramos: Gestao de Empresas e Contabilidade)

Higiene Oral
Jornalismo e Comunicagao

(ramos: Jornalismo e Comunicagdo Organizacional)

Servico Social

Tecnologias de Produgao de Biocombustiveis
Turismo

Mestrados

Agricultura Sustentavel

Contabilidade e Finangas
(Parceria c/ISCAP-IPPORTO)

Design de Identidade Digital

Educacao Especial

Educacgao Pré-escolar

Educacao e Protecao de Criancas e Jovens em Risco

Enfermagem
(Parceria ¢/ UE, IPB, IPCB E IPS)

Enfermagem Veterinaria em Animais de Companhia
(Parceria c/ IPCB, IPV, IPBraganca e IPVC)

Estudos em Enfermagem
(Parceria ¢/ UE, IPB, IPCB, IPS e UMadeira)

Gerontologia

(ramos: ia e Saude e ia Social)
Gestao de PME

Informatica

Média e Sociedade

Tecnologias de Valorizagao Ambiental
e Produgao de Energia @

de vive! esta
experiéncia.

Cursos Técnicos Superiores
Profissionais

Acompanhamento de Criangas e Jovens

Animacao Sociocultural Aplicada a Gerontologia

Apoio ao Consultorio Médico ou Dentario

Apoio em Cuidados Continuados Integrados
Contabilidade

Cuidados Veterinarios

Design de Som e Produgao Musical

Design Multimédia e Audiovisuais

Desporto e Formagao Equestre

Gestao de Vendas e Marketing

Manutencao Eletromecanica

Novos Media e Comunicagao Local

Producao 3D

Programagcéo Agil e Seguranca de Sistemas de Informagao
Protecao Civil e Socorro

Reabilitagao Energética e Conservagao de Edificios
Tecnologias e Programacao de Sistemas de Informacao
Tecnologias de Producao Agropecuaria

Turismo e Informagao Turistica

Viticultura e Enologia

Pos-Graduacoes
Enoturismo
Gestao em Saude

curso com pré-requisito curso também com regime pos-laboral
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Angela Lemos, Presidente do IPS

O Instituto Politécnico de Setiibal
(IPS) esta presente em 8 municipios
de Portugal Continental através de
85 cursos e cinco escolas distribui-
das por dois campus, um em Settibal
e outro no Barreiro. Angela Lemos
assume a presidéncia do IPS desde
abril e foi com ela que estivemos a
conversa para conhecer o presente
e projetos futuros desta instituicdo,
como é exemplo a criagdo da nova
Escola Superior em Sines.

O IPS surgiu em 1979 integrando ini-
cialmente as duas escolas localizadas em
Setubal: a Escola Superior de Tecnologia
e a Escola Superior de Educacgo. Atual-
mente engloba, para além destas, a Es-
cola Superior de Ciéncias Empresariais,
a Escola Superior de Tecnologia do Bar-
reiro e a Escola Superior de Satde. Com
42 anos de historia, o IPS foi construin-
do a sua oferta formativa em consonan-
cia com as necessidades da regido. “Os
seus fundadores cedo compreenderam
que o seu desenvolvimento dependia de
uma relagdo forte com o tecido social,
empresarial e industrial da regido, no-
meadamente da peninsula de Settibal”,
comega por explicar Angela Lemos. O
alargamento a cidade do Barreiro, com a
construc¢io de uma escola de tecnologia
e engenharia, foi o primeiro passo. Hoje,
a institui¢do desenvolve a sua atividade
em diferentes regides que vdo desde o
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IPS: Uma instituicao
comprometida com o

Alentejo - Ponte de Sor, Sines e Gran-
dola - a Lisboa Norte — Loures, Amadora
e Vila Franca de Xira. “Este alargamento
terd uma maior incursdo no litoral alen-
tejano com a construgdo, em parceria
com o municipio, da nova escola de En-
sino Superior em Sines”, adianta a Pre-
sidente.

Atualmente com cinco Escolas Supe-
riores, situadas no campus de Setubal e
no campus do Barreiro, que abrangem
um leque significativo de dreas do saber
e oferecem um largo espetro de progra-
mas de formac8o, o IPS torna-se indis-
pensavel na regidio em que se insere e
na oferta formativa a nivel nacional.
A aposta em formacdes de diferentes
niveis de ensino - Cursos Técnicos Su-
periores Profissionais, Licenciaturas,
Pés-graduagdes e Mestrados - diversi-
ficadas e multidisciplinares, que pro-
movem e desenvolvem o pensamento
critico e a inovagéo através da aquisicéio
e do aprofundamento do conhecimento
cientifico, tém permitido aos diploma-
dos do IPS serem reconhecidos e va-
lorizados no mercado de trabalho pela
sua sélida formacéo cultural, cientifica
e técnica.

No dominio da mobilidade o IPS
tem acordos com diversas universida-
des e institui¢des internacionais de en-
sino superior de prestigio, favorecendo
a cooperagio estratégica entre institui-
¢des, bem como o intercambio de expe-
riéncias, culturas e de conhecimentos
académicos. Neste dominio destaca-se
a Alianca E3UDRES? (Engaged and En-
trepreneurial European University as
Driver for European Smart and Sustai-
nable Regions) que o IPS integra, desde
2020, com mais cinco pafses (Austria,
Bélgica, Hungria, Leténia e Roménia),
no ambito das Aliancas do Conheci-
mento para o Ensino Superior - Univer-
sidades Europeias. Esta alianga desen-

desenvolvimento das
pessoas e da regiao

volve-se mediante praticas de cocriacdo
e de Ciéncia Cidada, alicer¢adas no tra-
balho em rede partilhado entre a acade-
mia e a comunidade, em torno de cinco
dimensdes: ensino e a aprendizagem,
investigacdo, inovacdo, internaciona-
lizacdo e servico a comunidade. “O
envolvimento dos estudantes permite-
-lhes desenvolver competéncias trans-
versais promotoras do sucesso no seu
ingresso no mercado de trabalho”. Para
além desta alianca, destacam-se ainda
multiplos projetos com institui¢cdes de
Ensino Superior europeias e os projetos
de formacio desenvolvidos com Angola
e Guiné-Bissau, que vieram contribuir
para o desenvolvimento do sistema
educativo e empresarial destes paises.

O IPS ¢ hoje a “casa” onde todos os
dias estudam, investigam e inovam
milhares de pessoas. A afirmacgio e o
reconhecimento da atividade do IPS
devem-se, em grande parte, a aposta
na qualidade do processo de ensino e
aprendizagem, na inovago, na investi-
gacdo, no estabelecimento de parcerias
e no desenvolvimento do territério. A
semelhanca do presente, para o futuro
“espera-se uma instituicdo de Ensino
Superior centrada no estudante, que
aposta continuamente no desenvolvi-
mento das pessoas e da regido, focan-
do-se na inovagdo pedagdgica e cien-
tifica e na valorizagdo e partilha do
conhecimento”.
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A ESEnfC inicia o proximo ano letivo com
doutoramento em Enfermagem

Aida Cruz Mendes -
Presidente da Escola Superior
de Enfermagem de Coimbra

Localizada na terra dos estudantes,
em que “Coimbra é uma licdo, do so-
nho e tradicdo”, a instituicao de ensi-
no mais antiga do pais procura anual-
mente andar de mdos dadas com a
inovacdo eainvestigacio. Isto ao mes-
mo tempo que assume uma responsa-
bilidade para com o sistema de satide
portugués, com a colocacdo de profis-
sionais “competentes e capazes”.

Fechadas as portas ao ano leti-
vo transato, é hora de perspetivar o
proximo que chega “num saltinho de
pardal”. Na Escola Superior de Enfer-
magem de Coimbra as boas-vindas vio
ser feitas com uma novidade ao nivel
da oferta formativa, um “curso de dou-
toramento em enfermagem”, numa
“iniciativa conjunta com a Universida-
de de Coimbra”, tal como nos revelou
a Presidente desta instituicdo, Aida
Cruz Mendes. O objetivo da aprendi-
zagem ¢ criar “contributos cientificos”
cruciais para “o avanco do conheci-
mento” nesta drea “e que sustentem
cuidados de saide de elevado valor”.

Esta escola que recentemente com-
pletou 140 anos de histéria pretende
desenvolver uma “sélida articulacdo
com a investigagdo” e assumir um

“contributo essencial para a inovacdo
e a permanente atualizac¢do em todos
os contextos de cuidados”. Por isso,
¢ fundamental que os futuros enfer-
meiros acompanhem a evolugdo da
teoria e da pratica e integrem esses
conhecimentos “na sua atividade do
dia-a-dia.” Neste sentido, este estabe-
lecimento reconhece que a prestacéo
da qualidade nos seus servicos estd re-
lacionada “com o dever de contribuir
para a colocacdo no sistema de satde
de profissionais competentes e capa-
zes”.

Se “com forca de vontade tudo se
consegue” é mesmo essa a determina-
¢do que a ESEnfC manifesta em relagio
ao desejo da integracdo na Universida-
de de Coimbra. Com essa concretiza-
cdo, Aida Cruz Mendes diz que a escola
onde é Presidente “beneficiaria de um
ensino interdisciplinar nos diferentes
niveis, desde a licenciatura até a for-
macio pds-graduada, incluindo o dou-
toramento”. A mesma n#o fecha esta
tematica sem antes destacar o trabalho
meritério que a escola presta “muito
especialmente na drea da saude”.

Lugar cimeiro no ranking
mundial de Universidades

Pela primeira vez a Escola Superior
de Enfermagem de Coimbra aparece
no “Times Higher Education Impact
Rankings 2022”, estando entre as trés
institui¢des de ensino superior por-
tuguesas com os melhores resultados
em saude de qualidade. Esta distincéo
¢ “um reconhecimento pelo trabalho

desenvolvido” e acaba por ajudar a

compreender a posi¢do em que “nos
encontramos em rela¢do a outras ins-
titui¢des de referéncia, mas nio nos
condiciona na a¢o, nem nos limita na
procura da nossa prépria identidade”.

A Presidente da ESEnfC conta tam-
bém que vdo participar no projeto
liderado pela Universidade de Coim-
bra, apelidado de “Living the Future
Academy”. A colaboraciio dard voz a
“formagdo em saide e muito particu-
larmente em formacdes interdiscipli-
nares”, no seguimento de “aumentar
a oferta formativa de pds-graduacio,
conferente e nfo conferente de grau
académico” e “contribuir para a exis-
téncia de uma oferta formativa forte e
diversificada, interdisciplinar em sau-
de.”

Discutir o presente e o futuro
da formacdo em Enfermagem

A Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra é uma das escolas superio-
res que faz parte do CNEPE - Conse-
lho Nacional do Ensino Publico de En-
fermagem - em que o objetivo é “criar
um espago de discussdo e de criacdo de
pensamento sobre aspetos do ensino
de enfermagem e da sua organizagio”,
lembra Aida Cruz Mendes. A mesma
adianta que até ao momento, nesse
ciclo, ja realizaram um estudo sobre
o “Envelhecimento do corpo docente
de enfermagem e os desafios a sua re-
novagio”, o qual “ja foi entregue a tu-
tela”, mas também hd outros estudos
que ja estdo a ser desenvolvidos “e, em
tempo oportuno, serdo devidamente
apresentados e divulgados”.

Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra

www.esenfc.pt
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A Escola Superior de Enferma-
gem do Porto (ESEP) é uma insti-
tuicdo de ensino superior nio in-
tegrada com 126 anos de histdria
na cidade do Porto. Hoje em dia,
disp6e de cursos de licenciatura,
mestrado e pés-graduagdes. Além
da investigacdo e inovacdo, a res-
ponsabilidade social e a sustenta-
bilidade siao aspetos centrais da
vida da ESEP.

Nesta série dedicada ao Ensino Su-
perior Publico Politécnico, segue-se
a Escola Superior de Enfermagem do
Porto, aquela que atualmente é “uma
das instituicées lider nacionais ao
nivel da formacdo” nesta drea, “reco-
nhecida nacional e internacionalmen-
te como uma institui¢éio de referéncia
em Enfermagem”. A conversa com a
Mais Magazine esteve o Presidente
deste estabelecimento de ensino, Luis
Carvalho, que nos falou sobre “um
conjunto de desafios que se colocam
a vdrios niveis e aos quais a ESEP ndo
é alheia”. Dentro desses, destaca “as
dimensdes do ensino, da investigagio,

Luis Carvalho, Presidente da Escola Superior da transferéncia do conhecimento, da

de Enfermagem do Porto
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Os
desafios
a medio

prazo
que sao

colocados

a ESEP

sustentabilidade e do nosso papel como
promotores de uma cidadania ativa e es-
clarecida”. Para a concretizacdo destas
matérias, admite que “assegurar o refor-
co do financiamento das instituicGes de
ensino superior” é “fundamental”. Refe-
re, também, no caso da ESEP, que “im-
porta refletir sobre a organizacio do sis-
tema de ensino superior, valorizando e
reconhecendo a Enfermagem enquanto
disciplina do conhecimento, ndo impon-
do barreiras a constitucional autonomia
das instituicdes de ensino superior.”

Ao longo dos ultimos anos, esta ins-
tituicdo tem assumido um compromis-
so vincado e um “papel ativo” com a
sustentabilidade. Por isso, integram a
“Rede Campus Sustentdvel”, no sen-
tido de desenvolver praticas nas ver-
tentes ambiental, social e econdémica.
Essas tém passado pela “promocdo de
uma cidadania ecoldgica, a utilizagdo
de energias alternativas e ambiental-
mente mais sustentdveis, a implemen-
tacdio de sistemas de recuperacio de
aguas pluviais, a instalacdo de postos
de carregamento elétricos, o uso de
novos sistemas fotovoltaicos em auto-
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consumo, entre outros.” Nesse Ambito
importa também referir a parceria que
tém estabelecida com a LIPOR, com
vista a melhorar a gestfio de residuos
nos trés edificios, bem como motivar a
comunidade de estudantes para adota-
rem atitudes responsdveis para com o
meio-ambiente, num claro “combate
individual as alteragdes climdticas.”
Luis Carvalho refere que estas medi-
das possibilitam “conjugar o conforto
das instalacdes com as necessidades de
reducdo de custos de utilizagdo, mas
também facilitam a manutenc&o e con-
tribuem para a eficiéncia energética”.

Sobre o futuro da ESEP, Luis Carva-
lho faz uma andlise geral ao divulgar
que tém dotado a escola “de mais e
melhores ativos, procurando aumentar
o numero de docentes e de pessoal téc-
nico e administrativo para o que ¢ im-
prescindivel adotar medidas politicas
que respeitem a autonomia das insti-
tui¢des de ensino superior”.

Tudo se prende com “uma questdo
de foco nos estudantes, na necessidade
de reforco das medidas de apoio e agio

social e, ainda, de aposta clara e inequi-
voca no conhecimento criado e transfe-
rido”. No que toca a oferta formativa,
espera que “todos os ciclos de estudo,
nomeadamente, os doutoramentos,
possam ser outorgados, finalmente, no
subsistema Politécnico”. Adianta tam-
bém que estdo “em fase de execucdo de
diversas candidaturas ao Plano de Re-
cuperagio e Resiliéncia (PRR) que irdo,
a breve prazo, surtir efeitos, tanto na
formagcéo, disponibilizando cursos es-
pecializados e desmaterializados, quan-
to na transferéncia de conhecimento
para o tecido empresarial portugués,
quanto, por fim, na dotagdo de melho-
res equipamentos e espacos com vista
a preparar o futuro e, ainda, permitir
aprofundar a eficiéncia energética dos
varios polos”. Objetivos “exigentes”,
confessa, e alguns “de dificil concreti-
zacdo0”, mas Luis Carvalho acredita no
“caminho” que estfio a percorrer para
diariamente “edificarem uma escola
onde se ensina, se aprende e se investi-
ga uma Enfermagem mais significativa
para as pessoas”, ndo esquecendo nesse
trajeto a ajuda e dedicacgéio de “colabo-
radores de exceléncia”.
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ENIDH - Inovacao ao servigo
ensino nautico

do

A Escola Superior Nautica Infante
D. Henrique — ENIDH foi fundada em
1924, enquanto instituicdo de Ensino
Superior Publico Politécnico. Hoje, é
a Unica escola nacional vocacionada
para a formacdo de Oficiais da Mari-
nhaMercante e quadros superioresdo
setor Maritimo-Portuarionas areasda
Intermodalidade, Gestdo e Logistica.
Luis Filipe Baptista é Presidente des-
ta escola e foi com ele que estivemos
a conversa para conhecer um pouco
melhor as valéncias da instituicdo e
alguns dos seus projetos mais inova-
dores, como é o caso do MARineSIM.

A ENIDH, que celebrard 100 anos em
2024, assume-se como a instituicéio de
Ensino Superior Publico de referéncia
para o setor dos Transportes Maritimos,
Portos e Logistica. Dona de uma vasta
oferta formativa, atualmente a ENIDH
disponibiliza Licenciaturas - Engenha-
ria de Maquinas Maritimas, Engenha-
ria Eletrotécnica Maritima, Gestdo de
Transportes e Logistica, Gestdo Portud-
ria, Pilotagem; Mestrados - Engenharia
de Miquinas Maritimas, Pilotagem; e
Cursos Técnicos Superiores Profissio-
nais - Climatizagfo e Refrigeracdo, Ele-
trénica e Automagdo Naval, Manuten-
cdo Mecanica Naval, Redes e Sistemas
Informaticos. “Recentemente, a Agén-

cia de Avaliaciio e Acreditaciio (A3ES)
acreditou a Licenciatura em Engenharia
Informdtica e Computadores pelo pe-
riodo de seis anos, o que comprova a ex-
celéncia da proposta de curso”, comega
por afirmar Luis Filipe Baptista. Para
além disso, a escola ird oferecer pela
primeira vez, em 2022/2023, o Curso
Técnico Superior Profissional (TeSP)
de Climatizacgo e Refrigeracdo em regi-
me poés-laboral.

Com cerca de 780 alunos distribuidos
por vérios cursos, a ENIDH orgulha-se
de possuir um dos mais elevados indi-
ces de empregabilidade dos seus diplo-
mados a nivel nacional (97%). Gracas
a um corpo docente altamente qualifi-
cado e excelentes condi¢des de estudo
ao nivel de salas de aula, laboratdrios,
simuladores, biblioteca, salas de estu-
do, piscina, pavilhdo gimnodesportivo
e residéncia de estudantes, a escola
ndutica assegura o importante compro-
misso de fornecer aos seus estudantes
uma sélida formacdo cultural, cientifica
e desportiva.

MarinCadet - um importante
atrativo para o ingresso
nas carreiras maritimas

O desempenho do setor maritimo
estd intimamente ligado a formacéo de

quadros superiores para as dreas mari-
timas e a sua sustentabilidade depende
da capacidade de continuar a atrair um
numero suficiente de novos maritimos
de qualidade e de reter maritimos ex-
perientes. Neste contexto, a disponi-
bilizacdio de estdgios representa uma
oportunidade unica de aprendizagem
prética, essencial para o recrutamen-
to e retencdo destes licenciados. Foi
a pensar exatamente em apoiar o em-
prego azul que surgiu o projeto Marin-
Cadet. Submetido e aprovado em 2021
pelo Fundo Azul, com um financiamen-
to global de 875 mil euros, o MarinCa-
det prevé a atribuicdo de 40 bolsas de
embarque no valor de 1580 euros men-
sais durante um ano a diplomados dos
cursos maritimos (praticantes). “Estes
estagios sdo obrigatérios para os diplo-
mados que pretendem obter os respe-
tivos certificados de competéncia de
oficial da marinha mercante, conforme
estabelecido na legislagdo nacional e
internacional”; -esclarece o Presidente
da escola. Este ano ja foram atribuidas
as primeiras 20 bolsas de estdgio a pra-
ticantes, que embarcaram em navios
dos armadores nacionais Grupo Sousa,
Mutualista Acoreana, Mystic Ocean e
Transinsular. Em 2023 serdo atribui-
das as restantes bolsas de embarque a
diplomados dos cursos maritimos da
ENIDH.
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Investigacdo I&D

Enquanto instituicdo de Ensino Su-
perior Publico, a ENIDH destaca-se em
indmeros projetos de investigacdo cien-
tifica, nacionais e internacionais, coope-
rando com diversas institui¢des publicas
e privadas através do Centro de Investi-
gacdo e Desenvolvimento - CID. “Estdo
a decorrer diversos projetos financiados
pelos programas EEAGRANTS, Fundo
Azul, ERASMUS e INTERREG, estando
a aguardar-se a decis@o acerca de outros
projetos submetidos para aprovacéo”, as-
sume Luis Filipe Baptista. Recentemen-
te, foi aprovado um projeto da NTNU
- Norwegian University of Science and
Technology, designado por “Nuclear Pro-
pulsion of Merchant Ships 1 (NuProShip
I)”, no qual a ENIDH ¢ entidade parceira.
Com a dotagdo global de um milhdo de
euros, este projeto destina-se a estudar
a viabilidade da utilizac8o da energia nu-
clear na propulsio de navios mercantes.

MARineSIM - simuladores
vém reforcar capacidade
de formacio

Ainda no ambito da inovaggo e investi-
gacdo cientifica importa destacar o projeto
MARineSIM. Financiado pelo Programa
EEA GRANTS tem como objetivo prin-
cipal efetuar a aquisi¢iio de simuladores
maritimos de ultima geracdo, de crucial
importancia para a formagfo nos cursos
maritimos, bem como reforcar a capaci-
dade de formacgio da ENIDH de oficiais
para a marinha mercante nacional e inter-
nacional, extremamente carenciada deste

tipo de profissionais, nomeadamente na
drea de engenharia (oficiais de maquinas
maritimas e oficiais eletrotécnicos). “Este
problema agravou-se recentemente com
o eclodir da guerra na Ucrania, dado cerca
de 15% dos maritimos na marinha mer-
cante mundial serem origindrios desses
paises”, explica. Atualmente, encontra-se
em fase final a instala¢@io dos novos simu-
ladores na ENIDH, que deverd ficar con-
cluida até ao final de julho.

Projeto “Blue Lab”

Tendo como objetivo principal ga-
rantir um ensino de elevada qualidade,
recorrendo sempre que possivel a pro-
gramas de financiamento, a ENIDH sub-
meteu, recentemente, ao Fundo Azul, no
ambito do PRR, o projeto “Blue Lab” que
visa dotar a escola de infraestruturas e
sistemas que a modernizem e capacitem
aformagdo de estudantes e profissionais
dos setores maritimo-portudrio, tecno-
légico e afins da economia do mar. “O
projeto foi aprovado pelo Fundo Azul
com o valor global de 7,5 milhdes de eu-
ros, estando neste momento a dar-se os
primeiros passos da sua execucdo”. Para
além deste projeto, a escola submeteu
mais duas candidaturas, uma destinada
a requalificac@o e melhoria da eficiéncia
energética do edificio principal no valor
global de 1,2 milhdes de euros e outra em
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cooperagdo com o Municipio de Oeiras,
destinada a requalificacdo da Residéncia
de Estudantes, no valor global de 3,7 mi-
lhoes de euros.

ENIDH e Municipio de Oeiras
consolidam sinergia

Localizada em Oeiras ha 50 anos, a
ENIDH tem vindo a estreitar relacGes
com o municipio, nomeadamente com
a participagdo e cooperagido nos proje-
tos submetidos aos fundos do PRR. “Em
marco de 2021, a ENIDH celebrou um
memorando de entendimento com o
Municipio de Oeiras, que prevé um con-
junto alargado de iniciativas, e que tem
sido extremamente benéfico para todas
as partes”, afirma Luis Filipe Baptista.
Para o futuro, o objetivo passa intensi-
ficar estas sinergias que “preconizam
a realizaciio de um conjunto de inves-
timentos pelo Municipio de Oeiras na
ENIDH até ao montante global de qua-
tro milhdes de euros”.

ESCOLA SUPERIOR MALITIC A
INFANTE 0. HENEKHE

HATIONA

TIME COLLEGE

www.enautica.pt
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Digitalis - a tecnologia ao servico
do ensino superior

Ricardo Oliveira, Company manager
e co-owner da Digitalis

Situada em Lisboa desde 1994, esta
empresa de produto “desenvolve
um sistema de gestdo de informagéo
para o ensino superior em lingua por-
tuguesa”. Iniciaram atividade no se-
tor da tecnologia na componente do
BackOffice, mas depois foram evo-
luindo e atualmente disp6em de uma
oferta diversificada, tendo “cerca de
70 médulos aplicacionais, dos quais
os clientes podem escolher aqueles
que para eles fazem mais sentido”.
O fator diferenciador encontra-se no
facto de servirem uma “comunidade
heterogénea”.

Tem nome de um género botanico
da familia Plantaginaceae, plantas que
sdo oriundas da Europa, Asia e norte de
Africa, mas a Digitalis é uma empresa
de software com o “SIGES” a ser o seu
“produto de bandeira”. Este tem a parti-
cularidade de se adaptar “as varias reali-
dades de cada cliente e fazer a gestdo de
uma ponta a outra da drea académica”,
como comeca por referir Ricardo Olivei-
ra, Company manager e co-owner desta
entidade. Em termos praticos, dedicam-
-se a plataformas de BackOffice de insti-
tuicdes superiores, “portais para alunos
e aplicagSes moveis”. Além dessas ferra-
mentas, ultimamente tém trabalhado na
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Jeane Zaccardo, Fundadora e
CEO daempresa

drea da qualidade, com representantes
do setor do ensino, mas também com
a Agéncia azes - Agéncia para a moder-
nizacdo do ensino superior - no senti-
do de desenvolverem “competéncias
funcionais e técnicas” e produzirem
um “sistema que possa servir, validar e
apreciar os resultados dos indicadores
de qualidade”, sempre com o propdsito
dos clientes possuirem “dados atualiza-
dos” acerca “da quantidade de alunos
diplomados, da evolugido do numero de
matriculas, da empregabilidade e das ta-

xas de abandono e de sucesso escolar”.
A par disso, colaboraram “com as agén-
cias europeias” para inserir nos sistemas
de informacgo dos seus clientes o Eras-
mus Without Paper, facilitando assim a
“partilha de informag¢des” em rede com
outras institui¢des da Europa, relativa-
mente aos estudantes que fazem parte
deste programa de mobilidade; e ainda
estdo a “desmaterializar as teses de dis-
sertacdo de 2° e 3° ciclo, de mestrado e
doutoramento”.

Fora estes projeto, a tecla de atragio
para esta organizacdo resulta do facto de
servirem “uma comunidade heterogé-
nea”, em termos de “redes e realidades
de ensino superior”. Assim, em vez de
apresentarem uma solucio que teria de
ser desenvolvida “dentro da casa com
constantes esfor¢os para fazer adap-
tacdes”, disponibilizam um “produto
atualizado e mantido através de novas
versdes”, que tem “suporte, com uma
linha de atendimento” composta por
“uma equipa experiente” que estd de
olhos abertos “a tudo o que apareca de
novo na drea do ensino superior”, sen-
do que nesse sentido, por vezes, acabam
por saber das novidades “primeiro do
que os clientes”, tornando-os competiti-
vos. Portanto, aos aderentes ¢ prometi-
do um beneficio em grande escala verifi-
cado por albergar “toda uma experiéncia
anterior, que foi obtida numa comunida-
de de ensino superior”.




Sair da “bolha”, mas em
valsa com a lusofonia

A marca Digitalis tem presenca desde
2008 em paises luséfonos como Angola,
Mogambique, Cabo-Verde e Brasil. O di-
retor desta empresa, afirma que a ideia
de potencializar além Atlantico nao
partiu de uma estratégia interna, mas
sim da necessidade do mercado, uma
vez que os lideres das universidades e
politécnicos estrangeiros comecaram a
visitar as institui¢bes portuguesas para
se informarem sobre “as solugdes de
gestdo académica”, que estas usufrufam.

Apesar dos “desafios de coabitacio” que
obrigaram ao crescimento e a procura de
respostas, o balanco da presenga interna-
cional ¢ positivo, essencialmente em ter-
mos de ganho reputacional, de experiéncia
adquirida e de “prova que o sistema” que

produzem ¢ efetivamente “heterogéneo,
adaptével, configurdvel e parametrizavel”.

Ricardo Oliveira acrescenta que, néo
obstante o apoio dos consultores da em-

PDIGITALIS &)

presa tanto nas fases de implementacéo
dos projetos como na continuidade em
apoio as operacdes periddicas, que “esta
sempre presente a preocupacio de en-
volver os colaboradores locais, ou seja,
dar formacdo e criar autonomia junto
dos nossos clientes”, de forma a que os
clientes conquistem independéncia para
a execugdo das “tarefas do dia a dia”.
“Know-how e experiéncia em SIGES ¢,
frequentemente, uma mais-valia para o
curriculo de quem trabalha em institui-
¢des de ensino superior”. Também fora
de Portugal essa preocupagio ¢ da maior
importancia, um caso encarado como
sendo de “maior responsabilidade e de
maior exigéncia”.

Aposta em solugdes modulares

Segundo a CEO e fundadora da em-
presa, Jeane Zaccardo, “ter pontos de
extensibilidade presentes em todos os
vértices das nossas aplicagdes — desde
o primeiro dia - estd no nosso DNA.
N&o me recordo de nenhum projeto da
Digitalis que ndo tenha dado origem a
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um produto, a uma gestdio de versdes,
manutencdo evolutiva e novas funcio-
nalidades.” Esta ¢ a forma como estd
estruturada a empresa para produzir
software, € a sua matriz base. Uma alta
configurabilidade dos seus produtos,
que permite que um mesmo produto
possa ser utilizado por universidades ou
politécnicos, do ensino privado ou pu-
blico, de ensino presencial ou a distan-
cia, em Lisboa, Maputo, Luanda ou em
Séo Paulo.

Antes do término da conversa, Ri-
cardo Oliveira refere que os objetivos
a curto prazo da Digitalis passam pelo
continuo desenvolvimento de “solu-
cdes de gestdo de qualidade”, pela in-
crementacdo “da posicdo em universi-
dades e politécnicos” e pela aposta na
internacionalizacdo dentro do mercado
da lusofonia, visto que voos para fora
desse contexto ndo estdo de momento
no pensamento, o que “nio quer dizer
que ndo possam acontecer”, a longo
prazo.

www.digitalis.pt | ensino.digitalis.pt estrada de Pago de Arcos n3 piso (-1 | 2770-218 Pago de Arcos | ges.comercial@digitalis.pt | +351 21 440 8990
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A Universidade de Sunderland estd en-
volvida no ensino superior internacional ha
mais de 50 anos e criou uma forte reputacdo
em todo o mundo, recebendo estudantes in-
ternacionais de mais de 100 paises. As nossas
qualificagdes sdo reconhecidas globalmente
e com uma média de cerca de 20.000 alunos
estudando os nossos programas nas nossas
instalacbes no Reino Unido, Hong Kong e
por meio de parceiros globais de educacdo. A
experiéncia adquirida na nossa universidade
moldard a tua vida e carreira, abrindo novas
oportunidades para ti globalmente.

A cidade de Sunderland fica na costa nor-
deste de Inglaterra, com quilémetros de
praias a uma curta distancia da Universidade.
Além do nosso Sunderland Campus, as nos-
sas instalacdes em Londres estdo situadas
no coragdo do vibrante distrito financeiro de
Londres.

Sunderland ¢ reconhecida internacional-
mente como uma universidade lider, rece-
bendo cinco estrelas pelo nivel de ensino, in-
clusdo, empregabilidade e instala¢cdes no ‘QA
Star Ratings 2023’

Estudar no estrangeiro tem muitos bene-
ficios e podes conseguir muito mais ao do-
minar um segundo idioma enquanto moras
noutro pais. Em Sunderland garantimos que
recebes uma educacdo de primeira classe.
Além disso, podes obter uma experiéncia
mais significativa da cultura internacional,
nacional e local, o que pode fazer-te destacar
para as empresas no competitivo mercado de
trabalho global.

John Macintyre
(Pro Vice-Chancellor of International)
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Na Escola Internacional de Torres Vedras
“a proatividade” e o “espirito critico”
sao os motores da aprendizagem

Esta instituicdo, situada no distrito
de Lisboa desde 2005, disponibiliza
uma oferta formativa desde o pré-es-
colar até ao ensino secundario. Em
todas elas pretendem explorar ao ma-
ximo a capacitagcdo e o potencial dos
estudantes, através de atividades leti-
vas e de lazer.

Na persecugio da formagéo, ndo s6 de
profissionais de exceléncia, mas também
de cidaddos integros, a educagio na EITV
¢ marcada pela aprendizagem, pela expe-
riéncia, encorajamento a proatividade e
ao desenvolvimento do espirito critico.
Acreditamos que o incentivo a descoberta
e o gosto pelo aprender s#o fatores criti-
cos para o crescimento dos jovens e que
estas sdo carateristicas inerentes aos lide-
res de amanha.

Este modus operandi ¢ refletido nas
atividades letivas como apresentagdes
orais e trabalhos de grupo desde o 1° ano,
a introdug?o a diferentes idiomas desde
a pré-escola, mas também através do le-
que de atividades extracurriculares como
desportos de grupo ou artes, sendo essas
responsaveis pelo despertar do espirito de
equipa, criatividade e responsabilidade.

Cambridge ESOL &
DELF scolaire

Todos os alunos da EITV sdo prepara-
dos para cumprirem os objetivos nacio-
nais e poderem possuir uma dupla certifi-
cacdo. Nesse sentido, os exames de lingua
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inglesa sdo realizados pela Universidade
de Cambridge e s@io efetuados anual-
mente, em junho. J4 o First Certificate in
English representa um nivel intermédio
superior de Inglés prético, sendo ampla-
mente reconhecido, em todo o mundo,
nomeadamente nos setores do turismo,
comércio e industria.

Passando para a lingua francesa, os alu-
nos sdo avaliados pelo — DELF (Diplome
d’études en langue francaise). Este cor-
responde a um dos quatro primeiros ni-
veis do Quadro europeu e avalia as com-
peténcias de comunicago - compreensdo
e producdo escritas e orais.

DELE - Diploma de Espanhol

A EITV faculta aos seus alunos a pos-
sibilidade de certificar oficialmente o seu
conhecimento da lingua espanhola. Os
diplomas de espanhol DELE s#o certifica-
dos oficiais conferidos pelo Instituto Cer-
vantes, em nome do Ministério da Educa-
¢do e Formagc@o Profissional da Espanha.

American High School
- Diploma Dual

A Escola Internacional de Torres Ve-
dras foi a primeira institui¢fio em Portugal
autorizada a promover o “Dual Diploma”,
reconhecida como parceiro “American
High School”, pela “Academica Interna-
tional Studies”, a maior organizacio edu-
cativa dos USA. O Diploma Dual oferece a
possibilidade de obter dois diplomas em

simultaneo: o secundario do pafs de ori-
gem, de maneira presencial, e 0 American
High School Diploma, de forma online.

Os alunos do 8.2 a0 12.° ano, que aderirem
ao protocolo, a0 cumprirem o programa
nacional e obtidos os 6 créditos do pro-
grama americano, serdo duplamente cer-
tificados com o Diploma Nacional e o
American High School Diploma, reconhe-
cido em todos os Estados e em todas as
universidades do mundo.

O programa curricular do Diploma
Dual inclui contetdos interessantes aos
quais o aluno normalmente ndo teria
acesso e que supdem um enriquecimento
pessoal e académico, como por exemplo
clubes sociais, de jornalismo, artes, foto-
grafia, etc. Por outro lado, realizar uma
esta dupla certificacdo indica que o aluno
tem habilidade e disciplina, assim como a
capacidade de enfrentar o desafio, quali-
dades que sdo muito valorizadas no mer-
cado laboral.

www.eitv.pt
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.I_'!'.. Ensino Multilingue - Novos Desafios

O projeto educativo da Queen Elizabeth’s School tem como principal
objetivo o ensino bilingue portugués - inglés, na valéncia da Creche,
Educacao Pré Escolar e 1° ciclo do Ensino Basico, inserido no contexto
historico e cultural de dois paises: Portugal, Reino Unido e da Alianca
Luso-Britanica que este ano comemora 650 anos de existéncia

A Queen Elizabeth’s School foi criada em 1935 pela sua fundadora Margaret Denise Eileen Lester (O.B.E. - Order of the British
Empire) como umaescolabritanica para criancas portuguesas ou nativas dalinguainglesaresidentes em Portugal. Aideiade Miss
Lester era que os alunos desta escola fossem educados num sistema de ensino bilingue, em que pudessem estudar a lingua por-
tuguesa einglesa, assim como a cultura e histéria de Portugal e do Reino Unido. Embora a maioria dos alunos sejam portugueses,
aQueen Elizabeth’s School tem sido sempre muito procurada, por pais de criangas de outras nacionalidades, devido a crescente
internacionalizacdo das politicas educativas no dominio das qualificagdes académicas e profissionais de uma economia global.
A politica educativa da Queen Elizabeth’s School centra-se numa boa formagdo de base cristd, respeitando a individualidade do
aluno, dentro de uma pedagogia de desenvolvimento integrado e holistico da crianga.

ABruxa Cartuxa - "A Floresta dos Segredos”

Uma Aventura em Londres!

“UmaAventura’e gostei

ChegaraLondres
F

informal, porque se tornamuito pessoal.

o Caracoltambém tém umpapel muito importante nas histrias.

 gosto: 5 brias.Pareceque

alguns ivros, hda parte, nofinal "0 que & real nesta aventura?”.

Resumindo,os ivros da Coleg3o"Uma Av

hestacolegio,

MiguelSoares

hicoatentarfi

foe dorido comumsaco degelono nariz.
maras mochils.

PREMIO

Ak Ardude s Letmesee
fico.
Miguel Soares Maria Sousa
uind
ks e B e e T e DM IPrEIertIte 3O (BN
L L L e "_ "'? o Port s s (orn s b "‘. Pre - v
e ik ST - R T — ) contomr
# qEty i e e - v o QP o gt gete s o ~ " g
= da paaden e : ek i PETSSeWeN he L """"":‘"'" e @
* pAge T vt seufihohojeanoie!
i Critica o, Recomendagéo de Leitura
. - e
Umas horas depois
Faw EmLish

Liyana Valy Esmail

LIVANA VALY ESMAIL
o b s

e e Lt Commbs
- -

TEXTO ORIGINAL

CAMNAO

42 g¥Mais magazine



. o . 1
Ensino Multilingue - Novos Desafios  q#

Na Festa do Livro de 2022,0s alunos da Queen Elizabeth’s School tiveram o prazer de estar com as escritoras Isabel Alcada (Assessora para a
Educacdo da Casa Civil do Presidente da Republica) e Ana Maria Magalh&es , dois alunos da Queen Elizabeth’s School foram premiados no Concurso
Uma Aventura Literdria 2022, no ano em que a colegdo Uma Aventura celebra o seu 40° aniversario e entrevistados pela SIC. Para grande alegria e
entusiasmo dos alunos nesta festa além de terem estado com estas autoras ,tiveram a honra de estar também com Sua Exceléncia O Presidente da
Republica Marcelo Rebelo de Sousa.Duas alunas da Queen Elizabeth’s School tinham umas perguntas preparadas para fazerem ao nosso Presidente

caso o encontrassem neste evento.
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IWOULD LOVE TO MEET HER MAJESTY QUEEN ELIZABETH Il
Meeting Queen Elizabeth would be a dream come true!

If I ever met Queen Elizabeth, I would bow and shake Her Majesty’s hand and she would say:

“Hello, nice to meet you.” I would reply: “Hello, nice to meet you too your Majesty”. I would then ask Her Majesty about the time
when she was my age. If she had ever dreamed about being the Queen of England.

I would then mention to Her Majesty that I would love to visit Her Majesty’s country as well as the Royal Palace and Her lovely top
dogs and show Her Majesty a picture of my dog. Just then I would take out the present I made for Her Majesty from my backpack.
What is it? You ask. A necklace I made with the seashells I picked from one of many Portugal’s beautiful beaches as well as a poem

written by me.

As it would be close to teatime, Her Majesty would most likely suggest us sitting down for some tea and biscuits and I would bring
the chocolate cake that I made for Her Majesty and me. We would then talk about some of Her official duties as a Queen and I would
ask Her Majesty if being a Queen was hard work. I would also ask Her Majesty what she liked best about being the Queen and then
congratulate Her Majesty for being such a great Queen. I would be overjoyed if I met Queen Elizabeth!

Os alunos da Queen Elizabeth’s School no decorrer da cerimdnia religiosa de agdo de gragas, a
qual teve lugar na Igreja Anglicana de Sdo Jorge em Lisboa, dedicada as celebrag¢bes do Jubileu de
Platina da Rainha Isabel 11, Ieram algumas mensagens dlrlgldas a Sua Majestade

www.ges.pt
bit.ly/3aanPTZz
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0 Mar foi, é e sempre serd o ativo territorial que assegura a
tahilidade de Portugal como naczo independente e com autof
tratégica.

E vale a pena apostar na economia do Mar? Vejamos os niimeros e
alguns factos. Segundo os liltimos dados da Conta-Satélite do Mar, pu-
blicados pela Diregao-Geral da Politica do Mar, é previsivel que em 2019
aeconomia azul tenha atingido 5% do PIB. Em 2013, esta era 2,1% do PIB,
em 2016 representava 3,1%. Ou seja, estamos perante um crescimento
anualizado médio regular de 0,48%, mesmo durante a época de inter-
vencao da troika.

Mas qual a principal fonte deste crescimento? Mais de 70% centra-se
no turismo costeiro. Por outras palavras, Portugal na economia do Mar
sofre de uma dependéncia extrema do turismo, quando nao tem de ser
assim. Portugal ¢ um pais oceénico com uma posigao geoestratégica re-
levante, com riqueza e abundancia de territdrio e recursos, que lhe sdo
conferidos pelos seus arquipélagos atlanticos: a Regido Autonoma da
Madeira e a Regiao Auténoma dos Agores.

Com efeito sdo muitas as oportunidades para Portugal monetizar o
seu mar em grande escala. O leitor sabia que o setor da transformagéo
do pescado nacional exporta mais em valor monetério do que o setor do
vinho, ou seja, acima dos 1,5mil milhdes anuais? E que a atual produgao
de aquacultura de dourada em «offshore» na llha da Madeira tem uma
produtividade 30% maior no Mediterraneo, atingindo novos recordes de
producao em cada ano, com um impacto ambiental marginal, devido as
correntes maritimas existentes entre a Ponta do Sol e a Calheta, que

impebeposiqﬁo elevada de detritos e foment:

pradarias marinhas? E que a producéo de mexilhdo (um anim;
filtrador) da empresa Finisterra, em Vila do Bispo, quase decuplice
periodo de 2 anos?

Quanto as energias renovaveis oceanicas, o parque edlico offshore
flutuante Windfloat Atlantic, instalado em Viana do Castelo, estd a pro-
duzir 45% acima do esperado. E o Registo Maritimo de Conveniéncia da
Madeira, gerido pela SDM, tornou-se o 3° maior a nivel europeu. Por sua
vez, a descarbonizago do «shipping» abre novas oportunidades para o
reposicionamento da industria naval, desde novos conceitos de hidrodi-
namica e de propulsao.

Portugal detém 50% da drea maritima da Uniao Europeia e ira desem-
penhar um papel-chave na robustez da autonomia estratégia da UE. E
este 0 momento em que o valor geopolitico se equivale ao valor geoe-
conomico do nosso Mar, e assim surge a derradeira oportunidade para
monetizarmos o nosso maior ativo territorial.

Ruben Eiras, Secretério-Geral do Forum Oceano | Cluster do Mar Portugués

FORUM

OCEANO

Associacdo da Economia do Mar
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.I_',l.. Animagado Turistica Nautica — Alto Minho

ESTACAO NAUTICA DO ALTO MINHO E
UMA “PLATAFORMA DE COOPERACAO E
COORDENACAO DOS ATORES” DESTE TERRITORIO

Esta rede que integra dez locais que
fazem parte do distrito de Viana do
Castelo - Arcos de Valdevez, Caminha,
Melgaco, Moncao, Paredes de Coura,
Ponte da Barca, Ponte de Lima, Valen-
¢a, Viana do Castelo e VilaNova de Cer-
veira — quer potencializar e internacio-
nalizar a sua oferta turistica.

A regifo do Alto Minho foi reconhecida,
em 2018, pela Férum Oceano - Associagdo
da Economia do Mar, como uma das Esta-
¢des Nauticas (EN) de Portugal, integran-
do os 10 municipios do distrito de Viana
do Castelo. Manoel Batista, Presidente
da Comunidade Intermunicipal do Alto
Minho, entidade que coordena a Estagio
Nédutica do Alto Minho em conversa com
a Mais Magazine, comeca por apresenta-la
como “uma plataforma de cooperacéo e
coordenacgo dos atores do Alto Minho”. O
mesmo adianta também que a conquista
desta “certificacdo” de qualidade permitiu
“dar continuidade ao trabalho que estava
a ser desenvolvido na drea do turismo e
da promocio territorial”, acrescentando
valor e atratividade ao mesmo, mas tam-
bém reforgou “a rede de atuagdo conjunta
de ambito local e regional”, que “agrega,
fomenta e consolida os recursos e servicos
relacionados com o sector”, garantindo
assim “uma oferta integrada, competitiva
e de qualidade”, para promover o Alto Mi-
nho como um destino de exceléncia”.

Atualmente, este territorio oferece uma
rede de experiéncias e servicos relacio-
nados com a tipologia e autenticidade da
regidio, do ponto de vista cultural, natural,
patrimonial, mas também atividades que
podem ser realizadas em meio aqudtico e
terrestre. Para além disso, dispdem de 35
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parceiros, “desde os municipios do Alto
Minho, unidades de alojamento, espagos
culturais, empresas de animag?o turistica
e associacdes, que ajudam na concretiza-
¢do e divulgacio dos programas. Apesar
desta ampla oferta, a Estacfio Ndutica as-
sume o objetivo de a “melhorar, diversifi-
car” e promover “no contexto internacio-
nal”. Para tal, ja contam com “operadores
maritimo-turisticos que trabalham direta-
mente com operadores especializados de
paises nérdicos, possibilitando que os tu-
ristas passem uma semana ativa e imersiva
no Alto Minho”.

Anualmente este territério é palco de
varias provas e campeonatos. Nesse sen-
tido, Manoel Batista afirma que nesta drea
os desportistas e campedes medalhados
dispdem de “condi¢Bes tnicas para trei-
nar, como € o caso do rio Lima, em Ponte
de Lima, e as praias do Cabedelo e da Arda,
que alids tém sido tidas em conta para a
realizacio de inumeras provas”, quer a
nivel nacional, como internacional. O en-
trevistado diz também que ndo podia to-
car neste tema sem abordar a “fibra e de-
dicacdio dos atletas do Alto Minho”, vindo
“logo a mente o nosso medalhado canoista
Fernando Pimenta, um dos embaixadores
das Esta¢bes Nauticas e, simultaneamen-
te, um idolo para inimeros jovens, bem

como Pedro Afonso e a Marta Paco, cam-
ped mundial de surf adaptado, na Califér-
nia”.

O Caminho Maritimo de
Santiago e o compromisso
com a sustentabilidade

A integracdio desta Estaciio Ndutica no
“caminho inaugural do Caminho Mari-
timo de Santiago” ¢ uma alavanca, pois
permite a “articulagdo com a cultura e his-
téria, devido a sua carateristica de peregri-
nacéo e ajuda a diversificar a oferta turisti-
ca, qualificar os servigos e infraestruturas
maritimas e criar mais e melhores condi-
¢Oes para a pratica de turismo nautico”.

A sustentabilidade ¢ também um traba-
lho de casa diariamente cumprido. Nesta
sequéncia, o responsavel da EN salienta
que “o Alto Minho ¢ a primeira NUTS III
do Continente em que todo o territdrio
esté certificado, no ambito da Carta Euro-
peia de Turismo Sustentdvel e que, desde
2018, integra o Top 100 Sustainable Desti-
nation a nivel mundial”.

O ponto final da conversa da-se com
Manoel Batista a convidar os leitores a vi-
sitarem este territério “rico” e a “embre-
nharem-se na sua cultura e natureza”.

O cim alto minho

eamunidide inermunicipal do alts minha

“!;:- ESTAGAO NAUTICA
B 7 Qto Minho

www.cim-altominho.pt



Animagdo Turistica N&utica — Vila Verde
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Vila Verde integra Rede de estacoes
Nduticas de Portugal

Hastear da Bandeira da Estagdo Ndutica
na Praia do Faial-Vila Verde

Santo Antdnio de Mix6es da Serra

O concelho de Vila Verde acaba de
receber a certificacio como Estacdo
Nautica de Portugal. O processo vem
consolidar a estratégia de valorizacdo
do patriménio riquissimo do conce-
lho como motor de desenvolvimento
sustentavel e com um impacto deter-
minante para a qualidade de vida no
territorio.

Resultado de uma candidatura da Ca-
mara Municipal de Vila Verde a Férum
Oceano-Associagdo de Economia do
Mar, entidade responsavel pela certifica-
¢do, aadesdo de Vila Verde a rede de Esta-
¢Oes Nduticas de Portugal vem destacar o
impacto do patriménio natural do conce-
lho e dos recursos associados a 4gua, como
os rios Cavado, Homem e Neiva e as mar-
gens, as diversas ribeiras, praias fluviais e a
paisagem envolvente.

O trabalho de qualificagdo e diversifica-
¢do da oferta turistica e da atratividade do
territério, de forma a contribuir igualmen-
te para a melhoria da qualidade de vida

Rio Homem, Praia Fluvial da Malheira

Embaixador da ENVV.JoseRamalho

das populagdes locais, inclui um plano de
investimentos e a construcgo de um leque
de infraestruturas e equipamentos, como
a Ecovia do Cavado e do Homem, a Rede
Municipal de Trilhos, o futuro Parque da
Vila, a Praia do Faial e areas de lazer flu-
viais, entre outros.

Aliando a oferta de alojamento, restau-
racdo, desporto e atividades nduticas de
lazer, patrimoénio construido e natural, as-
sim como um conjunto de recursos identi-
tarios como a gastronomia e os vinhos ver-
des, os Lengos de Namorados, as Festas e
Romarias, procura-se criar valor e criar
experiéncias diversificadas e integradas.

Para o sucesso deste processo, ¢ deter-
minante o trabalho em rede, com o envol-
vimento de diferentes parceiros e agentes
de desenvolvimento, das empresas as ins-
titui¢des, juntas de freguesia e associagdes
locais.

Até ao momento, o Conselho da Esta-
¢do Nautica de Vila Verde compreende

Canoagem no rio Cdvado

Baloico do Oural

30 entidades, com destaque para o Clube
Nautico de Prado, e estd aberto a entrada
de novos parceiros, de forma a consoli-
dar a articulacgo e interacio dos diversos
agentes e atores locais.

Procura-se, neste sentido, promover
o desenvolvimento de novos produtos e
servios, contribuir para o aumento do
numero de visitantes ao territdrio, para o
incremento do empreendedorismo local
e criagdo de emprego, o que tera efeitos
ao nivel do desenvolvimento local e da
melhoria da qualidade de vida da comu-
nidade.

.ﬂ Vila

de
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ESTACOES

NAUTICAS

PORTUGAIL
www.cm-vilaverde.pt
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.I_',l.. Animagado Turistica Nautica — Cabeceiras de Basto

Cabeceiras de Basto com
uma Rede de Miradouros

Cabeceiras de Basto tem agora uma
nova atracgdo turistica, pronta para
“fazer perder a vista” a quem visita
este concelho, uma Rede de Miradou-
ros que se estende ao longo de todo o
territério cabeceirense.

S3o 11 os miradouros que integram
esta lista e os quais estéio agora a ser alvo
de intervenc&o por parte da Camara Mu-
nicipal de Cabeceiras de Basto, de forma
a serem criadas todas as condicGes de
fruicdo por parte dos turistas.

Por se encontrarem em zonas altas e
de vistas desafogadas, estes locais per-
mitem a observagdo de amplas paisa-
gens, debrucadas sobre os vales.

»

Estes espagos, até agora “perdidos
em pequenos recantos do concelho,
assumem, com a criagdo desta Rede de
Miradouros, um papel de interesse turis-
tico e cultural.

Por seu turno, as intervencdes permi-
tem a contemplacdo dos vdrios pontos
de interesse paisagistico que o territério
oferece.

Com a criagdio de mais uma Experién-
cia Turistica, desta vez voltada para os
Miradouros, a Camara Municipal de Ca-
beceiras de Basto pretende conceber, pro-
mover e comercializar produtos e expe-
riéncias emocionantes, que conduzam a
superagdo das expetativas dos visitantes.
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Pretende ainda confirmar a importan-
cia do turismo na economia local, atra-
vés da organizacgo e gestdo dos recursos
enddgenos e identitdrios do Territdrio.
Afirmar “Cabeceiras de Basto” como um
destino turistico de exceléncia: através
da estruturacdo, qualificacdo, dinamiza-
cdo e competitividade da oferta, apos-
tando na sustentabilidade do destino, na
valorizac@o da sua identidade cultural e
na preservacio da sua matriz natural.

A rede integra, assim, o Miradouro de
Porto D’Olho em Abadim, o Miradou-
ro do Alto do Madoiro na freguesia de
Bucos, o Miradouro do Calhau da Cur-
vaceira em Gondides, o Miradouro de
Santa Barbara na freguesia de Pedraga, o
Miradouro das Cerdeirinhas em Refojos
e os Miradouros dos Espordes, de Fuli-
poso, de Magusteiro, de Meijoadela, do
Nariz do Mundo e de Cambezes na fre-
guesia de Riodouro.

A “Rede de Miradouros no concelho de
Cabeceiras de Basto” decorre da aprova-
¢do de uma candidatura a fundos comu-
nitarios no ambito do PDR 2020 - Reno-
vacdo de Aldeias, através da PROBASTO.

Wl o MUNICIPAL D
¥, CABECEIRAS STC
Estagao n

nausica

Cabeceiras de Baslo sy
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www.cabeceirasdebasto.pt



Animagdo Turistica Nautica — Esposende -.}-

Estacdo Nautica de Esposende
y/7i Y /4 oN ® S
ENE” experiencias a sua espera

Esposende é inevitavelmente um
territdrio ligado a agua, com alma de
mar e de rio. Estalonga e (re)conheci-
datradicdo esta, desde 2019, explana-
da na Estag@o Nautica de Esposende
(ENE), uma das 29 Estagdes Nauti-
cas certificadas em Portugal. Sérgio
Mano, Vereador da Camara Municipal,
esteve a conversa com a Mais Magazi-
ne onde deu a conhecer aimportancia
desta estrutura para a diversificacdao
da oferta turistica do concelho.

As Estacdes Ndauticas sdo, maiorita-
riamente, destinos de costa e o turismo
nautico é uma excelente oportunidade
para reorientar alguns destinos de sol e
praia. Constituem igualmente uma pla-
taforma de interacdo com o objetivo de
promover a cooperagdo num determi-
nado territério entre municipios, em-
presas de servicos nduticos e turisticas.
Com a Estacio Ndutica de Esposende
a realidade ndo ¢ diferente. Com um
conjunto de recursos que contribuem
para a consolidacdio da oferta ndutica,
nomeadamente, o mar, rios Cavado e
Neiva, praia, Parque Natural do Litoral
Norte, marinas/fluvinas, ancoradouros
e espacos para praticas desportivas as-
sociadas a nautica, como é o caso dos
clubes nauticos, clubes e operadores
maritimo-turisticos que desenvolvem
as suas atividades de canoagem, surf,
kitesurf, paddle, passeios de barco, mer-
gulho, entre outras, a ENE representa
hoje um importante ativo para o con-
celho.

E através da ENE, e em colaboracio
com diversos parceiros, que o Municipio
de Esposende vem apostando no desen-
volvimento, promogdo e certificagdo de
uma oferta coerente de atividades tu-
risticas e desportivas relacionadas com
a 4gua, como nos explica Sérgio Mano:
“Na nossa rede municipal de parceiros
protocolados, temos um total de 23 em-
presas, clubes nauticos e varias institui-
¢des. A grande vantagem de tudo, isto ¢,
sem sombra de duvidas, o trabalho em
rede, um férum aberto de cooperacio
constante, em que se definem estraté-
gias conjuntas a curto, médio e longo
prazo”.

Turismo Nautico constitui
importante motor de
desenvolvimento do concelho

A ENE representa hoje um importante
passo do Municipio de Esposende no de-
senvolvimento da rede de oferta turistica
ndutica de qualidade, organizada a partir
da valorizacdio integrada dos recursos
nduticos presentes no territério. Para
além disso, veio potenciar o crescimento
do Turismo Ndutico que, ano apds ano,
se revela de extrema importancia para o
territério de Esposende, nomeadamen-
te para a sua economia local. “Contribui
muito diretamente para atenuar a sazo-
nalidade no que se refere aos modelos
tradicionais da procura, muito focados
nos meses de verdo. Hoje em dia, pode-
mos afirmar que a procura pelos despor-
tos de 4gua ¢ mais alargada no calendario,
iniciando-se a época em margoj/abril e es-
tendendo-se até outubro. Sendo a época
mais extensa, a procura pelo alojamento
estende-se por cerca de oito meses, repre-
sentando um ganho também extensivel a
restauracdo e ao comercio tradicional”.

Projeto “Aldeias de Mar” afirma
Esposende como um destino
de gastronomia atlintica

A Camara Municipal de Esposende,
enquanto entidade coordenadora da
ENE, em conjunto com 0s parceiros,
tem vindo a desenvolver um conjunto
de iniciativas para os mais distintos pu-
blicos, direcionando as suas atividades
para a ndutica, mas também para outros
setores como a Restaurac¢do, Turismo
Acessivel ou ainda o Turismo de Nature-
za, através da Rede de Percursos Pedes-
tres e Miradouros.

Uma das principais iniciativas desen-
volvidas neste ambito € o projeto “Aldeias
de Mar - Esposende”, que tem como prin-
cipal objetivo apostar na gastronomia e na
ndutica como dois elementos estratégicos
do crescimento do turismo em Esposen-
de. “O ‘Aldeias de Mar - Esposende’ tem
sido uma excelente oportunidade para
valorizarmos a gastronomia atlantica e as
atividades nduticas. Este ano, j4 a partir
de julho, vamos para a segunda edi¢do da

campanha ‘Bons Ventos’, sempre nesta
légica de promogdo e valorizacio dos re-
cursos e atrativos do territério, reforcan-
do a relacdo com o mar, rios e a propria
comunidade piscatdria”, afirma. Foi ainda
através deste projeto que o Municipio de
Esposende teve a oportunidade de adqui-
rir o médulo de cozinha itinerante e pro-
mocional, que leva o que de melhor ha na
sua gastronomia a comunidade escolar e
ao publico em geral.

Considerado um “privilégio da Natu-
reza”, com dois rios e o Oceano Atlanti-
co a perder de vista, e detentor de uma
agenda plena de atividades para as mais
diversas idades e gostos, o Municipio de
Esposende ¢, certamente, um destino a
conhecer este verdo.

I\ Estacao

- r .
</ Navutica
de Esposende
www.estacao-nautica.visitesposende.com
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vila do conde

ESTACAO
NAUTICA

E assim em Vila do Conde: sentir a vida através da dgua

Com o Rio Ave a atravessar o
territdrio, uma frente atlantica de 18
quilémetros de praias de alta
qualidade e seis quilémetros de
passadicos  costeiros, nio faltam
razdes para usufruir dos magnificos
recursos naturais que Vila do Conde
tem para oferecer. Através da Rede
da Estagio Nautica é agora ainda
mais ficil conhecer onde e quando se
podem praticar atividades relacionadas
com o desporto ndutico no nosso
concelho.

A Estagio Niutica de Vila do Conde
tem como objetivo apoiar a criagio
de uma rede de oferta turistica
néutica de qualidade e tornar possivel
desfrutar dela através da pritica de
um conjunto de atividades aliadas a

so s¥MaAis magazine

experiéncias inesqueciveis e de uma
rede de agentes turisticos nas mais
diversas reas: alojamento, restauragio,
animagdo turistica, ensino, satide e
bem-estar, cultura, bem como em
outras atividades e servigos de apoio a
nautica.

Nas atividades niuticas, destacam-se
as atividades subaquiticas, as boias
radicais, a canoagem, a descida do rio,
a natagdo, a pesca desportiva, 0 remo,
o stand up paddle, o surf e body
board, o triatlo e a vela.

Com a criagio da Rede de Estagio
Niutica de Vila do Conde, permite-se
arealizagio de um conjunto diversificado
de atividades nduticas asseguradas
quer pelo Municipio, enquanto
entidade coordenadora, quer por

outros agentes que integram o
Conselho de Nautica, garantindo a
existéncia de infraestruturas e servicos
de apoio adequados, bem como
medidas de seguranga e qualidade.

Esta serd, certamente, uma experiéncia
inesquecivel. Visite Vila do Conde e
verd o quanto temos para lhe oferecer.
Somos um municipio que se orgulha
de apresentar um cartaz anual de
programagio cultural, desportiva e

religiosa de grande qualidade.

CAMARA MUNICIPAL
VILA DO CONDE
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Marina de Lisboa comprometida
com a defesa pelo ambiente

A Marina de Lisboa, com as suas qua-
tro docas de recreio, geridas de forma
integrada pela Administragdo do Porto
deLisboa elocalizadas namargem norte
dorio Tejo (Alcantara, Santo Amaro, Be-
Iém e Bom Sucesso), disponibiliza varios
servicos e tem capacidade para cercade
900 embarcagdes. Com uma localizagao
privilegiada na arearibeirinha de Lisboa,
os seus clientes podem beneficiar ainda
de todos os servicos que uma grande
metrépole tem para oferecer.

A importancia estratégica do desenvolvi-
mento da ndutica de recreio no Estudrio do
Tejo estd ligada diretamente a preservacio
e defesa da sua vertente ambiental. Além
das entidades competentes para o efeito, é
responsabilidade da APL a defesa das boas
préticas ambientais nas areas sob a sua res-
ponsabilidade, procurando ainda definir e
implementar préticas e procedimentos que
permitam mitigar os impactes ambientais
resultantes das atividades desenvolvidas,
inclusive nas docas de recreio, numa pers-
petiva de melhoria continua do seu desem-
penho.

Sdo vérias as acOes realizadas para me-
lhorar o desempenha ambiental do porto de
Lisboa e das suas docas, nomeadamente ao
nivel dos consumos de dgua e energia elé-
trica, da recolha e tratamento de residuos
e do incentivo a descarbonizago da ativi-
dade ndutica. Refira-se, a titulo de exemplo
as diversas acOes de sensibilizacdo para a
poupanga de dgua, nomeadamente com a
disponibilizacio de agulhetas para man-
gueiras, a substituiciio de toda a iluminacio
por LEDs, a substitui¢io dos equipamentos
para rececdio de residuos oleosos e perigo-
sos nas docas de recreio bem como o sis-
tema pump out para extracdo de 4guas re-
siduais das embarcacdes por equipamentos
mais modernos e eficientes. Antecipando a
procura de embarcagdes ndo poluentes, fo-
ram criados, na doca de Santo Amaro dois
lugares, exclusivamente para embarcacGes
elétricas, iniciativa esta que sera, no curto
prazo, alargada a outras docas da Marina de
Lisboa, dando resposta a evolucio da pro-
cura crescente.

A par destas ac¢des, a Marina de Lisboa
tem desenvolvido agdes de sensibiliza-
¢do da comunidade ndutica, com o en-

volvimento de todos e da ABAE, para a
problematica do lixo nos oceanos e para
a necessidade de se preservar o meio ma-
rinho. Neste ambito decorreu no passado
mes de junho o evento Encontros na Ma-
rina de Lisboa - O Mar que protegemos, o
primeiro de varios que pretendemos orga-
nizar com o intuito de sensibilizar toda a
comunidade para a importancia de adotar-
mos boas praticas ambientais nas nossas
acBes do dia a dia na salvaguarda do meio
ambiente.

Acompanhando esta conduta de boas
préticas, a Doca de Santo Amaro tem sido
detentora do galarddo atribuido pela Ban-
deira Azul. Este prémio foi concedido pela
primeira vez em 2015 e desde entdo existe
um reconhecimento do trabalho realizado
com as sucessivas renovagdes desta distin-
¢do.

O Estudrio do Tejo ¢ ainda palco da ati-
vidade ndutica de Maritimo-Turistica, em
que diversas embarcagdes se dedicam a ati-
vidades de passeios, restauracio ou mesmo
organizacdo de eventos a bordo. O crescen-
te numero de operadores e de embarcacdes
dedicados a esta atividade reflete o poten-
cial e a sua mais-valia para a evolugdo do
conceito de turismo estuarino. Atualmente
existem mais de 100 operadores correspon-
dentes a perto de 200 embarcagdes.

A APL pretende, ainda, dinamizar o seg-
mento de Megaiates, aproveitando o poten-
cial que esta atividade apresenta tendo em
conta a localizaciio estratégica de Lisboa,
no circuito entre norte da Europa, onde se
encontram os principais estaleiros de re-
paracéio e construcio destas unidades, e o
mediterraneo e as caraibas, os seus princi-
pais destinos de elei¢do. Para o efeito, estd
a desenvolver o projeto para reativar a anti-
ga doca de Pedrougos que conjugard varias
valéncias ligadas ao mar.

Também as atividades dos clubes ndu-
ticos encontram no porto de Lisboa lugar
para serem desenvolvidas e incentivadas,
nas suas vertentes social, cultural, recreati-
vo ou desportivo. A existéncia de uma rede
integrada de infraestruturas, com a conti-
nua melhoria das condi¢des de apoio, con-
tribuird para promover a fruicio do plano
de 4gua estuarino.

A Marina de Lisboa pretende oferecer
aos seus utentes e clientes a possibilidade
de usufruirem do belo Estudrio do Tejo,
disponibilizando servicos de qualidade e
valor acrescentado, garantindo simulta-
neamente a sua satisfacio e a preservacio
ambiental.

O ponto final da conversa dé-se com
Manoel Batista a convidar os leitores a visi-
tarem este territorio “rico” e a “embrenha-
rem-se na sua cultura e natureza”.

[

www.portodelisboa.pt
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“Turismo nautico é o produto dncora
darede” de oferta turistica de Avis

A Estacdo Nautica de Avis situa-se no
interior de Portugal, em Avis, no Alente-
jo. A albufeira do Maranhdo é o recurso
natural que da forma a rede de oferta
onde os produtos associados ao turis-
mo nautico sdo miiltiplos e diferencia-
dores neste territorio.

O turismo ndutico é o produto ancora
da rede, com ofertas que vao da canoagem,
aquapedestre, soft canyoning, hidrospeed,
canoa rafting, passeios em barco solar ou
stand up paddle. Mas se for adepto de na-
tacdio em 4guas abertas ou de remo, tem
a oportunidade de pOr em prética estas
atividades bem como de se cruzar com re-
madores reconhecidos a nivel nacional e
internacional, pois este ¢ um dos melhores
locais do mundo para a prética da moda-
lidade.

Mas a Estacdo Ndutica tem muito mais
para oferecer. Pode ficar alojado num Ho-
tel de 4 estrelas, integrado num ecossiste-
ma marcado pelo montado. Também pode
optar pelos empreendimentos de turismo
em espaco rural e desfrutar dos sons e
cheiros da natureza através da pratica de
diversas atividades, andar a pé, de bicicleta
ou simplesmente observar a mudanca de
cores ao longo do dia. Mas se preferir estar
junto da comunidade local, nada melhor
do que ficar num dos alojamentos locais
existentes, até¢ pode dormir numa livraria,
se o desejar.
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Vir ao Alentejo e provar a gastronomia
tradicional é ter uma experiéncia associa-
da a identidade e cultura deste povo. A
cozinha tradicional baseia-se no principio
da sustentabilidade, resulta do aprovei-
tamento dos produtos da terra, como 0s

cardos, as alabagas, as beldroegas e os es-
pargos, enriquecendo os sabores com er-
vas aromdticas como o poejo, 0s orégaos,
0s coentros e o alecrim, que tornaram os
pratos regionais unicos, bem regados com
o vinho regional. Aqui, pode passear entre
montados ou vinhas, degustar os néctares
unicos, acompanhados de produtos regio-
nais como os enchidos de porco preto ou
compotas dos frutos que a terra nos da.

Nos dias 30 de setembro, 1 e 2 de outu-
bro Avis recebe a 1.2 edi¢io do “Nautical
Avis”, um encontro que ird abordar diver-
sos temas relativos ao turismo ndutico e ao
seu impacto no territdrio e que convida os
participantes a descobrir a oferta turistica
integrada na Estacdio Ndutica de Avis.

Através da Estagdo Nautica de Avis co-

nheca um Alentejo diferente e auténtico,
inspire natureza e dé vida a sua energia!

estacaonautica.cm-avis.pt
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Estacao Nautica de Sines:
a alavanca para “a afirmacao do turismo

nautico de qualidade em Portuga

Com a freguesia de Sines localizada a
norte e Porto Covo a sul, o municipio de
Sines usufrui de uma panéplia de vanta-
gens paraarealizacdo de atividades liga-
das ao mar e a natureza. Hoje, assumem
também avontade de celebrar mais par-
cerias em prol da conquista de uma ofer-
ta turistica mais diversificada.

A meio da Costa Alentejana, com vistas
para o Atlantico, encontra-se a Estagfio
Néutica de Sines. Esta é composta por
“uma rede de oferta turistica ndutica de
qualidade, organizada a partir da valoriza-
¢do integrada dos recursos nduticos pre-
sentes” neste territério. O leque de expe-
riéncias que podem ser usufruidas nesta
estagdo ¢ variado, logo “a importancia para
a afirmagdo do turismo ndutico de qualida-
de em Portugal”, também é reforcada, “por-
que no fundo, tudo o que estd relacionado
com o mar faz parte da identidade desta re-
gidio, devido a localizaciio privilegiada para
o desenvolvimento de atividades nduticas”,
tal como descreve Filipa Faria, Vereadora
do Turismo e Ambiente da Camara Muni-
cipal de Sines.

A posicio geografica e o préprio clima
desta cidade do Alentejo possibilitam a
existénecia de uma ampla e diversificada
oferta turistica. Atualmente, esta rede dis-
poe de servicos de alojamento, restauraggo,
atividades nduticas e outras relevantes para

atrair turistas e acrescentar valor ao territo-
rio. A “ideia é que um visitante que venha
a Sines a procura de atividades nauticas
possa também desfrutar de tudo o que a
regidio tem de melhor, tendo a experiéncia
mais completa possivel”. E, neste sentido, o
objetivo futuro desta estagio ndutica é con-
quistar “mais parceiros locais”.

O reconhecimento da
sustentabilidade e o combate ao
inimigo chamado sazonalidade

Neste concelho, o respeito pela preserva-
¢do e protecdo do ecossistema ¢ uma priori-
dade, assumida durante todo o ano, através
do “plano de educagiio ambiental que inte-
gra, inclusivamente, as a¢des de promoggo
no ambito da Bandeira Azul.” Alids, desde
os trés ultimos anos, que esse trabalho tem
vindo a ser reconhecido com o galarddo do
“Municipio Mais Azul do Alentejo”.

Sines ¢ uma cidade que estd “cheia” nos
meses de época alta, entre a primavera e o
verdo, e praticamente vazia na chegada do
outono e inverno. Assim sendo, Filipa Faria
garante que o desejo da Camara Municipal
¢ o de navegar a favor e nfio contra a maré,
com vista a “potencializar a oferta turistica
do concelho e combater a sazonalidade”.
Por isso é que tém apostado todas as fichas
na Estacio Ndutica de Sines”, ao tentar
“motivar os parceiros a trabalharem em

conjunto e a criarem, por exemplo, pacotes
e parcerias entre eles”, de forma a “com-
plementarem e oferecerem uma agradével
e completa experiéncia” aos visitantes, nfo
apenas no verdo, mas também na época de
menor procura.”

A passagem do Caminho
Maritimo de Santiago pelo
berco do navegador

Relativamente ao atracar do “cruzeiro
inaugural do Caminho Maritimo de San-
tiago” por terras alentejanas, a entrevis-
tada revela a “grande honra” que tiveram
em recebé-lo, uma vez que “Sines ¢ a terra
natal do mais insigne navegador portugués,
Vasco da Gama”. A prépria ainda acrescen-
ta que com esta viagem foi possivel juntar
o util ao agraddvel, ou seja, combinar “a
passagem deste cruzeiro ao conceito de
Estacdio N4utica” e assim ter uma “oportu-
nidade de dar a conhecer aos navegadores
0 nosso patrimoénio histérico, natural e cul-
tural, e ainda a nossa riqueza gastrondmica,
oferta turistica e todas as atividades nauti-
cas disponiveis no concelho”.

Em jeito de remate da conversa a Verea-
dora do Turismo e Ambiente refere que
todo o patriménio de Sines ¢ “digno de ser
visitado” e deixa o convite a todos os nos-
sos leitores para que passem pelo “website
da Estacdo Ndutica de Sines e do Muni-
cipio, onde poderdo consultar com mais
pormenor tudo o que esta regido tem para
oferecer”.

Sines

MUMNICIPIO

www.sines.pt
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GCNF: Umarelacao de amor
a0 mar e a nautica que dura
ha mais de nove décadas

Com quase um século de histéria, sempre com a cidade de
Faro e a Ria Formosa em pano de fundo, o Ginasio Clube Naval
de Faro (GCNF) é uma das mais emblematicas associa¢des al-
garvias, sendo reconhecida por diversas entidades ptiblicas e
desportivas. Fique a conhecer um pouco melhor este organis-
mo e o seu meritdrio trabalho na promocao da nautica na cida-
dedeFaro eregido do Algarve.

Desde a sua fundacgo, em 1928, até aos dias de hoje, 0 GCNF
assume-se como o principal elo de ligacfio entre Faro, a ndutica,
a Ria Formosa e o mar. A primeira modalidade implementada foi
o Remo, evoluindo para a organizacdo de regatas em embarca-
¢coes tradicionais, como a “Lancha” ou o “Saveiro” e, a partir dos
anos 40, competi¢des em “Sharpies”, “Volgas” ou “Snipes”, na Ria
Formosa. Em 1996 Hugo Rocha destacou internacionalmente o
GCNF ao ter ganho, com Nuno Barreto, a Medalha de Bronze nos
Jogos Olimpicos de Atlanta. Atualmente muitos outros atletas do
GCNF h4 a destacar, que competem em palcos nacionais e inter-
nacionais, como Argélia, Grécia e Holanda.

No decorrer da sua ja longa existéncia, 0 GCNF tem vindo a
desenvolver e a promover variadissimas atividades nduticas, seja
numa vertente Iidica ou desportiva. Atualmente, desenvolve a
sua operacdo per si ou em parceria com empresas que operam
no espaco concessionado. Garante o usufruto de 500 lugares para
embarcacgBes até cerca de sete metros de comprimento, transbor-
do para fundeadouros nos canais adjacentes, transporte e colo-
cacdio de poitas, abastecimento de combustivel, servico de grua,
manutenco, pintura, mecanica, reboque e assisténcia na agua.

Para além disso, na componente de formagio, o GCNF ¢ de-
tentor de uma escola ndutica e de uma vasta oferta formativa para
adultos e criangas. Promove cursos de navegador de recreio, cur-
sos de vela de cruzeiro para adultos, tem equipas de vela ligeira de
competicdo em Optimist e Laser, tem escola de iniciacdo a vela
ligeira, acolhe o Desporto Escolar - Vela, bem como tem equipas
de competigdo de Triatlo e NatagZo.

Alicercado no amor a ndutica, o GCNF reflete em si a cidade
que o acolhe, reforcando a sua cultura desportiva, competitiva e
de navegacgio. Carregando um imponente e rico legado, o GCNF
assume para o futuro o importante compromisso de garantir as
melhores condi¢des a todos os que ao peito, ou no coraggo, carre-
guem as suas insignias.

Ginasio Clube Naval
de Faro

www.gcnavalfaro.pt
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Formosamar leva-o a
descoberta do Parque
Natural da Ria Formosa

Nascida em Faro, a Formosamar conhece melhor do que
ninguém a regido algarvia e as maravilhas que este territério
tem paraoferecer. Sejanaagua ou emterrafirme, opcées ndo
faltam para quem deseja aventurar-se a descoberta. Venha
dai.

Fundada em 2005, a Formosamar nasceu da vontade do seu
fundador, Paulo Nugas, em criar uma empresa que oferecesse
um conjunto alargado e integrado de atividades, experiéncias e
servicos de turismo de natureza na Ria Formosa. Com uma equi-
pa de colaboradores apaixonada pelo mar e com formacdo na
area da Biologia Marinha, a Formosamar dd a conhecer aos seus
visitantes e clientes uma das dreas protegidas mais importantes
da Europa e classificada como uma das 7 Maravilhas Naturais de
Portugal.

Seja de barco, de caiaque, a pé ou de bicicleta, op¢des ndo fal-
tam para quem deseja explorar o que de melhor a Ria Formosa
tem para lhe oferecer. “Temos todo o gosto em proporcionar aos
n0ossos visitantes o maior nimero de ofertas possiveis, de modo
a desfrutarem do melhor que Faro tem para oferecer, a Ria For-
mosa”, explica Paulo Nugas. Foi com o objetivo de proporcionar
diferentes tipos de experiéncias e abranger os desejos e vontades
de cada um dos seus visitantes que a empresa foi alargando o seu
espetro de servicos e programas, tendo hoje op¢des para todos os
gostos, com oferta de passeios e atividades de ecoturismo tanto na
4gua como em terra.

Desde os sapais, que ddo casa a varias espécies de moluscos e
bivalves, as diferentes espécies de aves, sdo inimeros os encan-
tos possiveis de contemplar durante o idilico percurso que leva
as ilhas barreira, que se estendem na Ria Formosa ao longo de 60
quilémetros. Se ficou com o desejo de descobrir um pouco me-
lhor esta regido, saiba que a Formosamar, para além de ter sido
pioneira neste ramo, dispde de varios tipos de embarcagGes, ade-
quadas a diferentes tipos de atividades e com condi¢Ges de acessi-
bilidade total para passageiros de mobilidade reduzida. Para além
de, claro estd, desenvolver toda a sua atividade de forma segura
e responsavel, respeitando todas as normas e o meio ambiente.

Este Verdo, embarque numa experiéncia de contacto com a
natureza que valoriza a qualidade e a seguranca. Aceite o nosso
convite e parta a descoberta do Parque Natural da Ria Formosa
com a Formosamar.

+ORMOSAMAR

Fure Hature Experiences

www.formosamar.com
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Presidente da
Republica elogia
mvestimento

na educacao
bilingue no
Reino Unido

Marcelo Rebelo de Sousa visitou,
no passado més, a Escola Anglo-
-Portuguesa de Londres, a primeira
com curriculo bilingue (Portugués
e Inglés) no Reino Unido. O Presi-
dente da Republica elogiou o ensi-
no bilingue das criancas luséfonas
no Reino Unido, considerando que
essa € a via indispensavel para se-
rem “importantes no futuro”. Nesta
visita, no dmbito das comemora-
¢des do Dia de Portugal, de Cam&es
e das Comunidades Portuguesas,
Marcelo Rebelo de Sousa esteve
acompanhado pelo Ministro dos
Negdcios Estrangeiros, Jodo Gomes

Cravinho, e pelo Secretario de Esta-
do das Comunidades Portuguesas,
Paulo Cafb6fo.

Doutoramentos no
Ensino Superior Politécnico em
debate no Parlamento portugués

A possibilidade de realiza¢do de Doutoramentos no Ensino Superior Poli-
técnico estd na origem de trés projetos de lei que foram recentemente deba-
tidos no Parlamento. Os projetos apresentados pelos grupos parlamentares
de BE e PCP, que defendem a valorizag¢do do Ensino Politécnico, apontaram
todos para a viabilizacdo da atribuic@o do grau de doutor nestas institui¢des.
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Automoveis elétricos a bateria ja superaram a
marca de um milhao na UE

De acordo com a Eurostat, o nimero de carros elétricos de passageiros movidos unicamente através de uma ba-
teria na Unido Europeia jd ultrapassou a marca de um milh&o. Desde 2013 a procura por carros elétricos cresceu 20
vezes. Os maiores aumentos registaram-se em 2019, altura em que o numero de automéveis elétricos com bateria
cresceu 83%, depois de em 2018 ter subido 64%. No ano seguinte, o Eurostat estima que estes veiculos representa-
vam 0,04% do total da frota de carros nos 27 Estados-membro a Unifio Europeia.
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FINANCIAMENTO ESPECIALIZADO

RESPONDE A EMERGENCIA CLIMATICA
>

“Estamos numa via rapida para o desastre climatico”, afirmou em abril deste ano o secretério-geral da ONU, Ant6nio
Guterres. A saida para manter o limite de 1,5 graus acordado no acordo de Paris ¢ s6 uma, acentuou: cortar as emissdes
globais em 45% ao longo desta década.

A Associagdio Portuguesa de Leasing, Factoring e Renting (ALF) tem vindo a acompanhar, por via dos seus associados,
estes esforcos de transicéo - tema central do Férum ALF organizado em maio. No financiamento especializado, o leasing
e o renting somam financiamentos de milhares de milhdes de euros a particulares e empresas, acentuando a transi¢ado
energética em dois polos de grande consumo, a mobilidade e a industria.

Na mobilidade, o leasing e o renting valem, anualmente, cerca de um terco da nova frota nacional, num acréscimo
de eficiéncia tanto por via da substituicdo de viaturas antigas, quanto pela entrada em circulacdo de veiculos sujeitos
a normas de emissdes mais apertadas. Neste ambito, soma e segue a lista de lista de cidades com data concreta para a
interdicéo de circulacdo de veiculos com motor a gasolina ou gaséleo. A meta generalizada estd inscrita até 2030, ja “ao
virar da esquina”, e até podera acelerar por decisdo dos consumidores, dada a persisténcia do preco do barril de petroleo
acima dos 100 ddlares. No interior das cidades, a descarbonizagéo comega logo pela micromobilidade, com frotas de tro-
tinetas e bicicletas elétricas, e vai até ao transporte de mercadorias. Os associados da ALF sabem-no, desde logo porque
contribuem, pelo leasing e renting, com centenas de milhoes de euros no esforco de financiamento.

Apoiadas na locagdo financeira mobilidria, as empresas tém a oportunidade de escolher e negociar a sua frota com
os construtores, deixando para as entidades financeiras o devido pagamento. Ja no renting, sfo as préprias rentings a
assegurar a negociagfio com os construtores de automoveis e a posterior gestdo e manutencdo de toda a frota, ficando do
lado do utilizador apenas o pagamento de uma prestacdo mensal fixa. A transicdo para uma frota elétrica dispde aqui de
um fator incentivador extra: os encargos com perdas de eficiéncia das baterias e respetiva desvalorizag¢do da viatura ndo
recaem sobre o utilizador, mas sim na esfera das rentings.

Contudo, nio reside apenas nos veiculos automéveis a interligacdo entre a transicdo energética e o financiamento
especializado. Alicercada nas metas do Acordo de Paris, a economia europeia tem vindo a fazer uma viragem a nivel de
fontes produtoras de eletricidade, auto-geragéo, reducéo de consu-
mo e dinamizacdo da economia circular. O leasing, em especial, tem
acompanhado a renovagdo de equipamentos com menor impacto
ambiental, seja pela via da reducdo das emissoes, seja pela maior
eficiéncia energética.

As politicas publicas ndo podem ser dissociadas deste esforco. Pelo
contrério, designadamente com incentivos ao abate de veiculos em
fim de vida e apoio financeiro na aquisi¢do de automdveis hibridos e
100% elétricos, tém um papel determinante, mas dependem do poder
politico, de quem se espera mais no futuro Or¢amento do Estado, cuja
discussdo se iniciard dentro de cerca de trés meses. Também a nivel
dos fundos europeus se imp&em esforgos adicionais do Governo por-
tugués — no caso, sem esforcos financeiros, mas tdo s6 regulatorios —,
no sentido da abertura ao financiamento especializado, com o qual é
assegurada a seguranca do investimento, que tem garantia de aplica-
¢do no fim acordado.

“Temos uma divida para com os jovens, a sociedade civil e as co-
munidades indigenas, de fazer soar o alarme e responsabilizar os
lideres”, disse o lider da ONU h4 escassas semanas. A ALF une-se
a este apelo.

Lufs Augusto, Presidente da Associagdo
Portuguesa de Leasing, Factoring e Renting

— ALF
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ACP entra no mercado de renting
com 5% de desconto para os socios

.

Elsa Serra, Diretora ACP Autos

O Automével Club de Portugal -
ACP é um nome bem conhecido dos
portugueses. O maior clube do pais,
que caminha ha mais de 100 anos lado
a lado com os seus associados, na es-
trada e na vida, aposta agora numa
nova vertente da mobilidade, o ren-
ting. Através da parceria ACP/Lease-
Plan, milhares de s6cios podem agora
ter o carro que sempre desejaram sem
necessidade de o comprar. Fique a co-
nhecer todas as vantagens deste ser-
vico pela voz de Elsa Serra, Diretora
ACP Autos.

O Automével Club de Portugal é um
clube com mais de 100 anos de histé-
ria que luta diariamente para melho-
rar as condi¢des dos automobilistas.
Como surgiu o servi¢o de renting do
ACP e quais os seus principais objeti-
vos?

Surgiu de forma a ajudar a generalizar
junto dos sécios e clientes particulares
um conceito distinto da posse, algo mui-
to generalizado nas empresas, mas pou-
co reconhecido junto dos particulares.
Considerar o automével ndo como um
bem, mas como uma solucdo de mobi-
lidade. E tudo apenas com o pagamento
de uma renda mensal fixa, sem preocu-
pagdes com custos associados a sua uti-

lizacdo, seja oficina, seguros, impostos
ou carro de substituicdio, pois ja estdo
todos incluidos.

O que diferencia o ACP Renting das
outras empresas de renting?

Em primeiro lugar, nio somos uma
empresa de renting, o que nos move
ndo € o lucro. Somos um clube e o nos-
so propdsito € criar solugdes vantajosas
para os sdcios, em particular na area da
mobilidade. O renting ¢ uma das opgdes
incontorndveis hoje em dia, por isso
procuramos as melhores parcerias para
0s nossos socios. O ACP Renting é uma
parceria ACP/LeasePlan.

A parceria ACP/LeasePlan permite
aos socios terem o carro que sempre
desejaram sem terem de o comprar.
Quais sdo as vantagens e os beneficios
em ser socio ACP, também neste ser-
vico de renting?

Os socios ACP, além de uma oferta
em combustivel sobre todos os veiculos
em campanha e com pregos mais favo-
raveis, ainda tém, para outras opgdes,
um desconto exclusivo de 5% sobre to-
das as cotagdes elaboradas no simulador
da LeasePlan. E um desconto em toda a
vida do contrato, em cada uma das men-
salidades.

Quais sdo as vantagens deste tipo
de servico em relacéo a compra de um
automoével?

A principal vantagem ¢ o controlo de
custos com mobilidade assegurada. Paga
apenas uma renda fixa que inclui o valor
da utilizag¢do do carro e as despesas asso-
ciadas, em vez de comprar um automo-
vel e assumir o risco inerente ao investi-
mento (roubo, perda, desvalorizacio) e
demais custos varidveis (seguro, manu-
tengdes, veiculo de substituicio, repara-
cdes de avaria, pneus, impostos). Neste
momento de alteragdio de tecnologias, é
também uma solu¢io que mitiga a incer-
teza sobre a evolucdo das motorizacdes
automoveis, como o anunciado fim da

venda de veiculos a combustéo, e o risco
de depreciacio stbita do veiculo.

Que conselho podem deixar a quem
ainda tenha ddvidas sobre este servi-
co?

Aconselhamos a contactarem uma das
nossas 31 lojas ou a nossa linha de apoio
ao socio 808 22 22 22. Poderd esclarecer
todas as duvidas, escolher o carro que
pretende, a duragéo do contrato e o nui-
mero de quilémetros que calcula fazer.
Quanto mais realista, mais exato sera o
célculo da renda para si. Sem perdas de
tempo a negociar a aquisi¢éo do carro ou
grandes burocracias.

Como projeta o futuro da mobilida-
de e do Automével Club de Portugal?

O futuro da mobilidade serd mais di-
versificado, com solu¢des complemen-
tares e modulares, e em que irfio convi-
ver sistemas de aquisi¢do, o renting, car
sharing, motos, bicicletas ou trotinetes.
Deixamos de pensar nas deslocagdes
em termos de transporte publico ou
de carro, como antagénicos, mas como
complementares e adicionados a outras
solugdes de mobilidade. E passard pela
eletrificacdo da frota automdvel e, es-
peremos, pela renovacdo do parque au-
tomével. O ACP tem evoluido ao longo
dos anos, acompanhado a evolugio do
automovel e da mobilidade dos portu-
gueses e, por isso, estd e estard sempre
a promover novas solugdes.

AUTOMOVEL
CLUB DE PORTUGAL

acp

acp

www.acp.pt
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Renting com tudo incluido
e sem preocupacoes

José Pedro Pinto - Diretor Geral da Arval

s8 4¥Mais magazine

A Arval esta ha 30 anos no mercado e é lider global na indtistria
de gestdo de frotas. A Mais Magazine entrevistou o Diretor Geral,
José Pedro Pinto, que nos destacou os fatores diferenciadores da
marca e 0 compromisso que assumem com a sustentabilidade.

Porque ¢ que a Arval ¢ a escolha indicada para quem procura
um acompanhamento especializado e um servigo de qualidade?

A Arval pertence 100% ao grupo BNP Paribas e isso garante-lhe uma
estabilidade e resiliéncia acrescida, mesmo em tempos mais dificeis
como os que temos estado a atravessar. Em Portugal a Arval estd pre-
sente desde 1999 e disponibiliza um servi¢o completo de renting para
que os clientes ndo tenham que se preocupar com nada. Desde a ma-
nutencio e substituicdo de pneus, passando pela viatura de substitui-
¢8o, seguro e assisténcia em viagem, sem esquecer que os imprevistos
também acontecem e por isso incluimos o nosso produto Manutenggo
Plus para precaver eventuais avarias. Prestamos muita atengao as suas
preocupagdes, seja o custo do seguro, o custo total associado a cada
viatura, os objetivos de responsabilidade social corporativa, incluindo
a gestdo do combustivel e respetiva transicio energética, ou seguranca
dos condutores.

De que forma tém cumprido com o compromisso ambiental?

Estamos profundamente comprometidos em contribuir para uma
mobilidade mais sustentédvel e em apoiar os clientes na sua propria
transi¢do energética. A este nivel, identificamos vdrias oportunidades
para acelerar esta transicdo. As constantes melhorias na tecnologia de
baterias, autonomias mais longas e uma rede crescente de pontos de
carga publicos, tornam o Renting de um carro elétrico uma solugio
cada vez mais pratica e eficiente. Por isso, a Arval oferece um servico
de consultoria especializada em que avalia se os veiculos elétricos sdo
uma boa op¢io para cada tipo de negdcio, percurso e funggo.

Temos uma abordagem consultiva a que chamamos SMaRT (Sus-
tainable Mobility and Responsible Targets), que foi desenvolvida es-
pecificamente para dar resposta as inimeras solicitacdes de empresas
locais e internacionais nos mais diversos paises, que nos pediam e con-
tinuam a pedir ajuda para atingirem os seus objetivos de sustentabili-
dade.

Com esta abordagem, trabalhamos com os nossos clientes, fazen-
do um diagnéstico a situagdio atual das suas frota; clarificamos as suas
metas em termos de sustentabilidade; avaliamos cendrios alternativos
em fungdo das necessidades da empresa e do perfil de cada condutor e
construimos um plano de a¢o ajustado a cada empresa.

Da sua experiéncia, os cidadéios portugueses e as empresas es-
tdo recetivos a utilizacéio de carros elétricos ou hibridos?

Claro que sim. Os carros elétricos estdo a tornar-se cada vez mais es-
senciais nas frotas de muitas empresas e dos carros familiares. Nos ul-
timos anos, o nimero de Carros Elétricos, Hibridos e Hibridos Plug-in
tem vindo a aumentar muitissimo, tanto em termos de modelos dispo-
nibilizados pelas marcas, como em nimero de veiculos a circular nas
estradas, inclusivamente no nosso pais. Isto tem sido fruto do compro-
misso real que os fabricantes assumiram com o desenvolvimento de
tecnologias alternativas de combustivel, bem como uma sensibilizacio
generalizada relativamente a importancia da transicfio energética. Para
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além de ndo emitirem gases poluentes, 0s
carros elétricos tém ainda incentivos fis-
cais e baixos custos de operaggo.

Ainda h3 certos entraves na hora da
utilizagio deste tipo de viaturas. Na sua
opinido, em Portugal, o que deve ser fei-
to para reverter este panorama?

A melhoria de acesso a infraestruturas
de carregamento, seja na via publica, seja
em muitos espagos de escritério e condo-
minios, assim como o tempo de carrega-
mento sdo certamente os elementos que
n3o tém acompanhado a capacidade e ve-
locidade da oferta tecnoldgica das marcas e
que deixam ainda algum desconforto para
diversas pessoas e empresas em diversos
tipos de utilizagdo. No entanto, acredita-
mos que também aqui existird uma evolu-
¢do consideravel nos proximos anos, tanto
na simplicidade de carregamento como
também pela continua evolucio da auto-
nomia elétrica das viaturas.

De que forma a plataforma Arval Mo-
bility Observatory acompanha e ajuda
os clientes a encontrarem a melhor op-
¢o, perante a grande oferta de solucées
em mobilidade disponiveis?

Na Arval temos a perfeita consciéncia
de que a mobilidade estd em profunda

transformacdo. Nessa medida, sentimos a
necessidade de realizar estudos para com-
preender as grandes tendéncias do merca-
do. O Arval Mobility Observatory é uma
plataforma de market inteligence do Grupo
amplamente reconhecida como um centro
de pesquisa e partilha de informacdes isen-
tas no sector das frotas e mobilidade. Tem
como objetivo recolher e disponibilizar da-
dos objetivos e precisos para partilhar com
todos os tipos de publicos, ajudando-os a
compreender melhor o novo paradigma e
as tendéncias da mobilidade.

Atualmente, quem faz parte da vossa
rede de parceiros e de que forma cons-
tituem uma peca fundamental para que
a Arval possa assegurar a qualidade dos
seus servigos?

A Arval tem uma rede de oficinas proto-
colada que presta servigos de Manutenggo
(corretiva ou programada) e Colisdo, sen-
do que dentro da mesma existe a rede pre-
ferencial, onde se encontram as oficinas
para as quais encaminhamos ativamente
o0s nossos veiculos. Nesta rede mais redu-
zida, escolhemos parceiros para se associa-
rem a nossa marca, os Arval Centers, que
se distinguem pela identifica¢fio da marca
Arval nas suas instalacées, assim como es-
pacos dedicados aos nossos condutores na

rececdo, parque de estacionamento e sala
de espera prépria, equipada com Wi-Fi
gratuito e também pela disponibilizaco de
servigos adicionais como o veiculo de subs-
tituicdio e o Pick up & Delivery.

Como projeta o futuro da Arval Por-
tugal?

O nosso objetivo ¢ continuar a crescer.
Vamos continuar a assegurar um Servico
de exceléncia aos nossos clientes e acre-
ditamos que isso nos permitird acelerar o
nosso crescimento no mercado portugués.
No fim de 2021, o Grupo Arval jd contava
com cerca de um milhdo e 500 mil viaturas
e 7.500 colaboradores. Apesar dos grandes
desafios destes ultimos tempos, como a
pandemia e a crise dos semicondutores, a
Arval continuou a crescer. Em Portugal, a
Arval também cresceu 13% em 2021, tendo
ultrapassado a barreira das 15 mil viaturas
na frota e aspiramos a manter um cresci-
mento acima da média do mercado.

v ARVAL

O BNP PARIBAS GROUP

www.arval.pt
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As solucoes da ALD Automotive
para acrise dos semicondutores

Nuno Jacinto - Diretor Comercial daALD
Automotive Portugal

A Mais Magazine esteve a conversa
com Nuno Jacinto - Diretor Comercial
da ALD Automotive Portugal. Esta
marca, oriunda de Franca, e presente
em terras lusas ha 30 anos, é lider eu-
ropeia em solucdes de Renting e Ges-
tdo de Frotas para empresas. Ficamos
a conhecer as estratégias para ultra-
passar a atual crise de semiconduto-
res e como vai funcionar a parceria
comasmart.

Qual é que tem sido o impacto da
crise dos semicondutores na gestdo
de frotas e por onde pode passar a so-
lucéio para a mesma?

A crise dos semicondutores continua
com um importante impacto no mer-
cado, com fortes atrasos na produgéo e
tempos de espera mais longos, em parti-
cular nos veiculos novos. A solucdo pas-
sa por conseguir estabilizar as entregas
e oferecer diferentes alternativas aos
clientes, através de quatro abordagens
principais: Antecipar as renovagoes - no
que respeita a encomendas de veiculos
novos, comecando a alinhar expetativas
muito antes do contrato terminar. Em
muitos casos pode significar um ano
antes do término; Prolongar contratos
- uma situacdio com que muitos ja es-
tarfo familiarizados, bastante utilizada
durante a pandemia, mas que ainda se
pode aplicar, especialmente quando se
considera que o teletrabalho limitou a
quilometragem percorrida em muitos

60 gEMais magazine

veiculos da empresa; Considerar alter-
nativas em termos de marcas e modelos
- particularmente afetadas por atrasos,
assim como niveis de equipamento; Es-
colher solugdes flexiveis - como o ALD
Flex que oferece a flexibilidade que a
empresa e os colaboradores precisam
ou solu¢des de Renting de usados com
disponibilidade de entrega imediata; e
por ultimo, ver os BEV como possivel
resposta, que tém revelado prazos de
entrega mais curtos, devido a prioridade
dada pelos OEMs.

Recentemente, estabelecerem uma
parceria com a Smart. Falem-nos um
pouco mais sobre ela e de que forma
veio agilizar o processo para um mo-
delo de renting integrado?

A smart, pioneira em mobilidade ur-
bana, escolheu a ALD Automotive, como
seu parceiro exclusivo de servicos digi-
tais de Renting para a sua nova geracio
de veiculos totalmente elétricos, numa
oferta europeia integrada e totalmente
digital. Quer dizer que a ALD Automoti-
ve processard os contratos num formato
inteiramente digital, desde o upload da
documentaco para andlise de crédito
até a assinatura eletrénica do contrato.

De que forma tém cumprido com o
compromisso ambiental?

Prova do nosso compromisso e foco
no desenvolvimento da mobilidade sus-
tentavel so, ja em 2022, a certificacdo
do nosso Sistema de Gestdo Ambiental
na norma internacional ISO 14001, que
com a implementa¢io e manutencio de
um conjunto de compromissos e inicia-
tivas, assegura um Sistema de Gestdo
Ambiental adequado e eficaz; e a mais
recente distingéio “Platina” em Respon-
sabilidade Social Empresarial (RSE),
que nos permitiu alcancar o topo do 1%
das melhores empresas do setor avalia-
das pela EcoVadis, refletindo a nossa po-
si¢do como ator chave para a transi¢do
energética, no panorama da mobilidade
em Portugal.

A compra de carros elétricos em
2022 tem vindo a aumentar. Mas, ain-
da existem entraves na hora da utili-
zagdo deste tipo de viaturas, como a

falta de equipamentos para o carrega-
mento e a aceitac¢do da sociedade. Em
Portugal, o que deve ser feito para re-
verter este panorama?

A parte relacionada com os incenti-
vos fiscais, subsidios e outras medidas
de apoio governamental aos VE sdo im-
portantes motores da eletrificacio, as-
sim como a qualidade da infraestrutura.
Na ALD Automotive o nosso foco tém
sido as politicas relacionadas com os
veiculos, incluindo as politicas publicas
adicionais que terdo impacto tanto nos
modos de transporte como também, e
muito importante, nas infraestruturas
de carregamento. Todos os incentivos
terdo a mesma diregfo: criar o ambiente
certo para a mobilidade pés-combusti-
vel em todos os modos de transporte,
trazendo veiculos mais limpos e uma
experiéncia de tarifacdo mais simples e
transparente.

Que desafios projetam para o futu-
ro da mobilidade e como é que a ALD
pretende respondé-los?

Um dos grandes desafios estd relacio-
nado com a estabilizacdo da crise dos
semicondutores. Outro dos desafios,
passa por desenvolver conveniente-
mente todo o ecossistema da mobilida-
de elétrica no nosso pais, e que inclui
também a qualidade da infraestrutura e
uma experiéncia de tarifacio mais sim-
ples e transparente, e em simultaneo a
responsabilidade de traduzir os objeti-
vos de sustentabilidade numa real redu-
cdo das emissdes de CO2. E aqui que as
gestoras de frota tém um papel prepon-
derante na promocdo ativa de um me-
lhor desempenho ambiental da ativida-
de de Renting, nomeadamente através
do aconselhamento das melhores solu-
cdes de acordo com os diferentes perfis
de utiliza¢do dos condutores.

ALD

Automotive

www.aldautomotive.pt
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DESCOBRIR PORTUGAL

Depois de uma pandemia, descobrir Por-
tugal de norte a sul, de malas e bagagens
tem sido uma tendéncia. A expressido “va
para fora ca dentro” nunca foi tdo atual.
E por c4, nido faltam opgdes para todos os
gostos. E uma das mais belas estradas do
mundo, reconhecida em varios guias in-
ternacionais. A Estrada Nacional 222 tem
como principal pano de fundo a margem
esquerda do rio Douro. Em 226 quiléme-
tros ¢ possivel chegar desde o centro de
Vila Nova de Gaia até Almendra, no conce-
lho de Vila Nova de Foz Coda. Ao longo do
percurso de asfalto em zig-zag passa-se por
trés locais eleitos pela Unesco como Patri-
moénio da Humanidade - sdo eles o Centro
Histérico do Porto, o Alto Douro Vinha-
teiro e as gravuras rupestres de Vila Nova
de Foz Coa. E certo que a “beleza estd nos
olhos de quem a vé” mas, neste caso, en-
contra-se também nas bocas do mundo,
visto que o trogo de 27 quilémetros desta
estrada, entre o Peso da Régua e o Pinhdo
recebeu o titulo de “o mais bonito do mun-
do”, o que tem trazido um mar de gente, cd
de dentro e ld de fora.

Se adepto do calor, Portugal é um dos des-
tinos de eleicdio para quem deseja desfrutar
de um verdo longo e com belos dias de sol
- hd uma extensa costa, repleta de praias de
areia branca e fina. De Norte a Sul, de Cami-
nha a Tavira, dos Acores a Madeira, existem
locais onde colocar os pés na areia e no mar
¢ como aceder ao paraiso. Com mais de 800
km de costa atlantica, nfo é facil escolher as
melhores praias de Portugal.

Meta a primeira e
descubra parte do
territério portugues.
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Estrada Nacional 222 —

A estrada mais bonita de Portugal -.:.l-

A Nacional 222 é um “destino turistico

de atracao” para Resende

E a capital da cereja em Portugal e
um dos municipios do itinerario desta
rota que tem o “Douro, sempre como
pano de fundo”. Para que a estrada
nacional 222 continue a ser um “de-
leite” dos exploradores deste trajeto,
avila portuguesa do distrito de Viseu
tem apostado na sua “manutencio e
respetivo melhoramento”.

Depois de uma curva da Estrada Na-
cional 222 e ja com algumas horas de ca-
minho no “lombo” avistamos as encos-
tas do rio Douro pintadas de vermelho,
devido as cerejeiras — a drvore que ofere-
ce a fruta rainha e a imagem de marca de
Resende. As paisagens arrebatadoras que
este asfalto curvilineo proporciona sfo
“am destino turistico de atragfo” para
este concelho e uma porta de entrada
para a sua identidade, da gastronomia, ao
seu “patrimonio natural e cultural”, mas
também a autenticidade e ao bem rece-
ber dos resendenses, como nos conta
Carla Costa, Vereadora da Camara Mu-
nicipal. A prépria acrescenta ainda que
a EN222 potencia a regido e acaba por
ser um acréscimo no roteiro para todos

aqueles, nacionais ou estrangeiros, que
“desconhecem este territério” e que ao
passar por este caminho constatam toda
a sua beleza e por isso “acabam por que-
rer conhecé-lo melhor”.

A aposta da Camara Municipal “na ma-
nuten¢io, melhoramento e redugdo dos
constrangimentos das vias rodovidrias”
tem sido recorrente, e ndo sé neste trogo
especifico. Fazem-no ndo sé para tornar
a experiéncia prazerosa, “mas também
porque a promogdo do bem-estar e qua-
lidade de vida dos municipes é um dos
pilares fundamentais” desta autarquia.

Neste carimbar de passaporte por este
municipio, o acolhimento é o seu “car-
tdo de visita” e “ponto alto”. Carla Cos-
ta refere que quem passa por este local,
através da Nacional 222, tem de parar e
percorrer o coracdo da sua génese, des-
cobrir o “jardim e o museu municipal, a
loja interativa do turismo, ou até a igreja
de Barrd”. E para aqueles visitantes em
que o relégio ndo tem horas, a Verea-
dora propde-lhes fazerem “um pequeno
desvio” no roteiro, “que vale sempre a
pena”, e irem ao “parque fluvial de Porto
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de Rei, a igreja de Sdo Martinho de Mou-
ros, ao miradouro de Sdo Cristévio, a
ponte da Panchorra, ao mosteiro de Car-
quere e ao cais do Bernardo”. O sentar
a mesa para degustar a gastronomia lo-
cal “como o anho assado, as cavacas € a
cereja” é obrigatdrio, tal como o salto as
atividades desportivas, “os passeios pelo
Douro e percursos pedestres”.

Este é um “desafio irrecusavel”, trans-
mitido pela autarquia, de vivenciar os
usos e costumes de Resende. Destaca-se
ainda que este tipo de iniciativas, “cultu-
rais, desportivas e lidicas”, sdo promo-
vidas pelo municipio ao longo de todo o
ano, “ndo se focando apenas na EN222”,
0 que resulta na captagéo e unido de no-
vos publicos.
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.I_',l.. 35 anos — Bandeira Azul

Praia da Albufeira da Tapada Grande:
Oasis alentejano volta a hastear

O Municipio de Mértola foi novamen-
te distinguido com o Galarddo Bandeira
Azul 2022, uma iniciativa da Associagdo
Bandeira Azul da Europa (ABAE) que
visa premiar a adogdo de boas praticas
no dominio da sustentabilidade, na pre-
servagio do ambiente marinho, costeiro
e lacustre. A grande premiada foi a Praia
da Albufeira da Tapada Grande, na Mina
de S. Domingos, que desde 2012 faz do
azul a sua principal bandeira. “£ um or-
gulho para todos ndés que uma praia do
interior do pais tenha esta congratula-
cdo sucessiva”, confessa o autarca. Este
reconhecimento vem, uma vez mais,
confirmar o investimento continuo do
municipio na criacio de condicdes e
de servigos de qualidade, bem como na
defesa de uma estratégia territorial de
desenvolvimento sustentavel. “A Ban-
deira Azul atesta a qualidade da praia,
dos equipamentos e do servigco pres-
tado. Atesta uma pratica de profunda
consideragdo pelos valores naturais e
biodiversidade em presenca, atesta as
condicdes de inclusdo e respeito pelas
condicionantes de publicos com difi-
culdades de mobilidade num projeto
que queremos ambientalmente, econo-
micamente e socialmente responsavel.
Participar neste concurso é reafirmar
anualmente este compromisso”.
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A Praia da Albufeira da Tapada Grande, em Mértola,
foi distinguida pelo 11.° ano consecutivo com a Bandeira
Azul, o mais importante galarddo de qualidade atribuido
auma zona balnear. Para Mario Tomé, Presidente do
Municipio, o esforco e empenho da autarquia tem-
se traduzido nas distinges e galarddes alcangados,
dentro e fora de portas, e contribuido para afirmar este
local como um verdadeiro polo de atragao turistica.

Praia da Albufeira da
Tapada Grande

A Praia da Albufeira da Tapada Gran-
de estd localizada na Mina de S. Domin-
gos, numa antiga terra mineira do inte-
rior e longe do mar. Inicialmente, com
a construcdo da barragem, pretendia-se
apenas represar a dgua para abasteci-
mento ao complexo mineiro. Hoje, esta
Albufeira ¢ utilizada também com fins
recreativos e desportivos, sendo um
dos destinos obrigatdrios, quer para a
populacdo deste concelho alentejano,
quer para centenas de turistas portu-
gueses e estrangeiros que repetidamen-
te a visitam.

Infraestruturada pela autarquia de
Mértola, a Praia de Albufeira da Tapa-
da Grande dispde de um conjunto de
equipamentos e servicos, como bar e
instalagdes sanitdrias, servicos de ani-
macdo turistica, parque de merendas e
caminhos pedonais. Tudo isto sempre
com a garantia do estrito respeito pelas
condi¢des de seguranga, acessibilidade
e inclusio dos seus utilizadores, ou nio
estivesse esta inserida no Programa
Praia Acessivel.

a Bandeira Azul
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Mario To
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Municipio e comunidade
de mios dadas em prol
da sustentabilidade

A Bandeira Azul é um simbolo incon-
tornavel de qualidade que, mais do que
distinguir o esforco de diversas enti-
dades em tornar possivel a coexistén-
cia do desenvolvimento local a par do
respeito pelo ambiente, eleva o grau de
consciencializacfio dos cidaddos. Empe-
nhado na construcio de um futuro mais
sustentdvel, o Municipio de M¢értola
tem procurado promover junto da po-
pulaciio uma participacdo ativa nas ini-
ciativas em prol do ambiente aqudtico e
promogio da sustentabilidade. “E algo
que fazemos regularmente e que nos diz
muito. Todos os anos temos um projeto
de educagio ambiental associado a can-
didatura ao galarddo da Bandeira Azul
com iniciativas que acontecem n#o sé
na praia ou em época balnear”. A inicia-
tiva “Caminhadas sem lixo” ¢ um desses
exemplos. Organizada na comunidade
com o objetivo de recolher, seletiva-
mente, o lixo depositado nas bermas
das estradas do concelho e reencami-
nha-lo para reciclagem, evitando que vd
parar ao rio ou a outras linhas de 4gua,
esta iniciativa de sensibilizacdo, acdo




ambiental e participacio civica pre-
tende envolver os cidadfos na pro-
mocdo de um territério mais limpo
e livre de lixo. A¢des de limpeza na
praia e de educacio ambiental sdo
também uma constante no munici-
pio que encontra nestas iniciativas
uma forma de vincular e implicar
a comunidade no compromisso de
salvaguardar os recursos naturais
deste territdrio.

Esta época balnear ha mais
para (vi)ver em Mértola

Até 15 de setembro todos os ca-
minhos véo dar a Praia da Albufeira
da Tapada Grande, que nos meses
de verdo constitui um dos principais
polos de atragio turistica de Mértola.
“A pandemia acelerou este ponto de
viragem ao apresentar as praias de in-
terior como uma alternativa as praias
mais massivamente procuradas do
litoral. Esta alternativa apresenta-se

como mais segura e sustentavel a
um turista cada vez mais social e
ambientalmente responsavel”.

Aqui, pode alugar uma canoa ou
uma gaivota e partir a descoberta
do que de melhor a natureza tem
para oferecer. Se preferir relaxar,
fique a saber que o espago estd
dotado de grandes dreas relvadas
repletas de sombras, onde pode
estender a sua toalha e desfrutar
de puros momentos de descanso.
Afinal, nfio é por acaso que esta
praia fluvial foi eleita em 2017,
nos World Travel Awards como o
melhor destino europeu da catego-
ria “Praias Interiores”. “Todos os
anos recebemos milhares de visi-
tantes, sendo que muitos deles re-
petem a visita. Este ano esperamos
continuar a receber estes e novos
visitantes”. J4 sabe, este verdo, faca
deste odsis alentejano um ponto de
paragem obrigatéria.

35 anos — Bandeira Azul
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Instituto Politécnico

|PVC de Viana do Castelo

www.ipvc.pt
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Artes e Tecnologia [Luz, Som e Imagem]
Intervencao Educativa em Creche
llustracdo e Producdo Grafica

Cuidados Veterinarios
Fruticultura, Viticultura e Enologia
Gestdo de Empresas Agricolas
Inddstrias Biotecnoldgicas

Riscos e Protecas Civil

Construcdo e Reabilitacao

Desenvolvimento Web e Multimeédia

Gestdo Hoteleira

Impressdo 3D e Maquinagdo Automatica Hove
Manutencao Mecanica

Mecanica Automovel

Mecatronica

Gualidade e Seguranca alimentar

Sistemas Elétricos de Energia

Sistermas Eletronicos e Computadores
Tecnologias e Programacdo de Sistemas de Informacao
Turismo da Gastronomia e Vinhos Heve

Contabilidade e Gestao para PME

Gestao e Melhoria Continua nas Empresas
Marketing Digital e E-Commerce Hove
Transportes e Logistica

Termalismo e Bem-Estar

Trabalhos em Altura e Acesso por Cordas
Treino Desportivo

Mestrados

Sabe mais aqui!
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FROPINA
ANLUAL

| Licenciaturas

Artes Plasticas e Tecnologias Artisticas
Educacao Basica
Educacao Social Gerontoldgica

Agronomia

Biotecnologia

Engenharia do Ambiente e Geoinformatica
Enfermagem Veterinaria

Desian de Ambientes

Design do Produto

Engenharia Alimentar

Engenharia Civil e do Ambiente

Engenharia da Computacao Grafica e Multimédia
Engenharia Informatica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecatrdnica

Engenharia de Redes e Sistemas de Computadores
Gestao

Turismo

Enfermagem

Contabilidade e Fiscalidade

Gestdo da Distribuicao e Logistica
Marketing e Comunicacdo Empresarial
Organizacao e Gestdo Empresariais

' Desporto e Lazer

| Pés-Graduacoes

Sabe mais aqui!
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MOBILIDADE ESTATISTICAS MAILING INQUERITOS

ESTUDANTIL

SOMOS DIGITALIS




